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Abstract 
Self-regulated learning has increasingly been recognized as a critical factor influencing 

students’ academic success. Understanding teachers’ perceptions of this construct can shed 

light on the challenges associated with teaching self-regulated learning skills. Accordingly, 

the present study aimed to explore teachers’ perceptions of the concept of self-regulated 

learning. This research employed a qualitative design using a phenomenological approach. 

The study population consisted of all elementary school teachers in Torbat Heydarieh, and 

participants were selected through purposive sampling. A total of 20 teachers were 

interviewed during the 2023–24 academic year, based on the criterion of data saturation. 

To ensure the trustworthiness of the study, member checking and peer debriefing strategies 

were applied, and data were analyzed using Colaizzi’s method. Findings revealed that 

some teachers were unfamiliar with the concept of self-regulated learning. Further analysis 

of the interviews showed that teachers’ perceptions of self-regulated learning encompassed 

four themes: “competence in metacognitive strategies,” “use of cognitive strategies,” 

“motivation,” and “goal-directed behavior.” Given the importance of self-regulated 

learning, greater attention to this construct is warranted. Also, the results revealed that 

some teachers were unaware of this concept, while other teachers who were familiar with it 

presented a different perception, which was identified in four main themes. Addressing 

these results can help promote awareness of this fundamental concept and pave the way for 

effective planning to improve educational quality and enhance self-regulated learning in 

students. 
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Introduction 

When children begin their formal education, they need to acquire specific skills that are 

essential for their academic success. As they progress through elementary classes, it is 

expected that students will gradually take on more responsibility for their own learning. A 

question that may arise is what factors can account for students' capacity to successfully 

adapt to the increasing demands of schools, and how these competencies can be taught 

more effectively (Zimmerman & Cleary, 2009). One of the key abilities in this regard is for 

students to engage actively with educational content, which includes setting learning goals, 

monitoring their own progress, and flexibly employing various learning strategies. These 

skills, known as self-regulated learning competencies, help learners perform more 

successfully in their educational processes (Perry et al., 2008). A review of the research 

literature indicates that teachers, despite being aware of the importance and benefits of 

self-regulated learning (Geduld, 2017), do not implement measures to teach and promote 

self-regulated learning among students in the classroom (Lawson et al., 2019). 

Furthermore, research background has shown that there are many challenges in promoting 

self-regulated learning among learners in the classroom, including teachers' limited 

knowledge and misconceptions regarding self-regulated learning (Baillie, 2022). 

Therefore, the necessity of examining teachers' perceptions regarding the concept of self-

regulated learning becomes evident, especially since no research has been conducted in 

Iran to investigate teachers' perceptions of this concept, making this necessity even more 

pronounced. 

 

Method 

This study employed a qualitative approach using a phenomenological research design. 

The study population consisted of all elementary teachers in Torbat-Heydarieh who were 

teaching in the upper primary grades during the 2023–24 academic year. Using purposive 

sampling and based on the criterion of theoretical data saturation, 20 teachers were selected 

as participants. 

Data Collection: Semi-structured interviews were used to gather data. 

Data Analysis: Data were analyzed using Colaizzi’s method. To enhance the 

trustworthiness of the findings, four criteria were applied: credibility, transferability, 

dependability, and confirmability. 

 

Findings 

To explore teachers’ perceptions of SRL, participants were asked to describe their 

understanding of the concept. Several responses reflected unfamiliarity with SRL (5 

teachers, 25%), and these individuals were excluded from further analysis. In contrast, 15 

teachers demonstrated some degree of familiarity with SRL and articulated their 

perceptions of the concept. Analysis of the collected data yielded 42 concepts categorized 

into 10 subcategories and four overarching themes. Based on teachers’ perceptions, four 

themes of competence in metacognitive strategies, use of cognitive strategies, being 

motivated, and goal-directed behavior, were recognized. 

 

A. Competence in Metacognitive Strategies 

The first theme, cited by nine participants, was “competence in metacognitive strategies.” 

Teachers perceived SRL as the knowledge and skills learners possess in metacognition—

specifically, in monitoring, controlling, and regulating their cognitive activities and 

learning processes. The subcategories within this theme included planning for learning, 

monitoring learning, regulating learning, and awareness of cognitive processes. 

https://nea.ui.ac.ir/?lang=en


A Phenomenological Study of Teachers’ Perceptions of the Concept of …         Azadeh Momeni et al. 145 

 

 

B. Use of Cognitive Strategies 

The second theme was “use of cognitive strategies,” reported by six participants who 

perceived SRL as the use of cognitive approaches in learning. The related subcategories 

were use of cognitive strategies and deep processing of information. 

 

C. Being Motivated 

The third theme, identified by three teachers, was “being motivated.” From their 

perspective, SRL involves having motivation to learn and succeed. Participants also noted 

behaviors that support academic progress—such as persistence and effort—as part of their 

understanding of SRL. The subcategories included intrinsic motivation for learning and 

progress-promoting behaviors. 

 

D. Goal-Directed Behavior 

The fourth theme was “goal-directed behavior,” mentioned by three teachers. They 

described SRL as a set of sequential, goal-oriented actions, along with help-seeking 

behaviors from teachers and peers, that support learners in achieving their goals. 

Subcategories for this theme included goal-directed activity and help-seeking. 

 

Discussion and Conclusion 

In examining the research question, teachers reflected on their perceptions of the concept 

of self-regulated learning. The data revealed that the level of teachers' awareness regarding 

self-regulated learning is highly variable. Some teachers were not familiar with this 

concept, while others were only acquainted with some of its key components and did not 

have a comprehensive understanding of the multifaceted process of self-regulated learning. 

These findings indicate that teachers' lived experiences of self-regulated learning 

encompass a spectrum from superficial knowledge and understanding to limited 

recognition of the components. 

Data analysis revealed four main themes. First theme, competence in metacognitive 

strategies, relates to students' ability to recognize and control their own learning processes. 

Teachers' experiences indicate that these skills form the foundation of students' 

understanding of the self-regulated learning process and significantly impact the quality of 

their learning and their responses when faced with challenges.  

Second theme, the use of cognitive strategies, reflects teachers' focus on the purposeful 

application of strategies that facilitate learning. Teachers' experiences suggest that students 

who actively engage with these strategies are capable of connecting different concepts and 

transferring learning to new situations.  

Third theme, motivation, refers to the role of students' intrinsic motivation in the self-

regulated learning process. Teachers' experiences showed that students with high 

motivation exert more effort to overcome learning barriers and challenges, and they learn 

from their failures.  

Fourth theme, goal-oriented behavior, refers to engaging in a set of learning activities 

aimed at specific objectives. Teachers' experiences indicate that goal-oriented behavior 

reflects a student's commitment to their learning goals and their accountability in the 

learning process, which enhances the effectiveness of the learning process. 
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 چکیده  

را به خود جلب کرده  یادیتوجه ز ،یليتحص تيموفق مهم و مؤثر در از عوامل یکیعنوان   به یميخودتنظ یريادگامروزه، ی

مربوط به آموزش  یها بر چالش یشتريب ییروشنا تواند یمفهوم م نیادراک معلمان از ا یراستا، بررس نیاست. در ا

ی ميخودتنظ یريادگیادراک معلمان از مفهوم  یهدف بررس ؛ از این رو، پژوهش حاضر بافکنديب یميخودتنظ یريادگی

پژوهش تمامی معلمان شاغل در  ۀ. جامعشدبا روش پدیدارشناسی انجام  ،کيفیدر چارچوب رویکرد  پژوهش .انجام شد

در  پژوهش ۀنفر از جامع 20 باگيری هدفمند بود.  روش نمونه و بودند حيدریه دوم شهرستان تربت ۀمدارس ابتدایی دور

از راهبردهای  ،. برای حصول اطمينان از روایی پژوهششداساس اشباع نظری داده مصاحبه  بر 1402-1403 سال تحصيلی

 ،بر مبنای نتایجشد. ا از روش کلایزی استفاده ه کسب اطلاع از همگنان و به منظور تحليل داده اعضا و ۀبررسی به وسيل

ها نشان داد ادراک معلمان از  . نتایج تحليل دیگر مصاحبهآشنایی نداشتندمعلمان با مفهوم یادگيری خودتنظيمی  از برخی

و « بودن باانگيزه»، «کارگيری راهبردهای شناختی هب»، «شایستگی در راهبردهای فراشناختی»یادگيری خودتنظيمی شامل 

قرار گيرد. در پژوهش  مورد توجه بيشتر رود این مفهوم یادگيری خودتنظيمی، انتظار مینظر به اهميت بود. « رفتار هدفمند»

 ادراکی، از این مفهوم آگاهی ندارند؛ در حالی که دیگر معلمان آشنا با این مفهومبرخی از معلمان  روشن کردحاضر، نتایج 

آگاهی از این مفهوم  یتواند به ارتقا به این نتایج می توجه. مشخص شدچهار مضمون اصلی  متفاوت ارائه کردند که در

های مؤثر در راستای بهبود کيفيت آموزشی و تقویت یادگيری خودتنظيمی در  ریزی اساسی کمک و مسير را برای برنامه

 کند.آموزان هموار  دانش
 

 دگيری خودتنظيمیادراک، پدیدارشناسی، معلمان، یاهای کلیدی:  واژه
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 مقدمه

خاص را یاد بگيرند کهه بهرای موفقيهت     یهای کنند، باید مهارت هنگامی که کودکان تحصيل در مدرسه را آغاز می

آمهوزان و   هها، همکهاری بها دیگهر دانهش      کردن دسهتورالعمل  مثال، یادگيری دنبال برایعلمی آنان ضروری است. 

های ابتدایی،  ها هستند. با پيشرفت در کلاس این مهارت ۀمواقعی که به آن نياز دارند، از جمل درخواست کمک در

عههده   هتدریج مستقل عمل کنند و مسئوليت بيشتری در خصوص یادگيری خهود به   آموزان به رود دانش انتظار می

 ۀجهام دهنهد و در نهایهت، در دور   تنههایی ان  بگيرند. این بدان معناست که آنها باید بتوانند تکهالي  مدرسهه را بهه   

مشهوول  ای برسند که بتوانند به مطالعهه و تمهرین مسهتقل و خهودگردان      تحصيلی متوسطه و بعد از آن، به مرحله

آموزان را بهرای انطبها     توانند ظرفيت دانش که ممکن است پيش بياید این است که چه عواملی می پرسشی. شوند

مهؤثرتر آمهوزش داد    یرا به شکل 1ها یتوان این شایستگ جيه کنند و چگونه میمدارس تو ۀموفق با نيازهای فزایند

(Zimmerman & Cleary, 2009) .آموزان بتوانند به طهور فعهال    ها این است که دانش ترین توانایی یکی از کليدی

 ۀیهادگيری، نظهارت بهر پيشهرفت خهود و اسهتفاد      درگير محتوای آموزشی شوند که این شامل تعيين اهداف برای 

 2های یهادگيری خهودتنظيمی   ها که به عنوان مهارت سازگارانه از راهبردهای مختل  یادگيری است. این شایستگی

تر عمل کنند و از یهادگيری خهود    تحصيل خود موفقیند افرکنند تا در  شوند، به یادگيرندگان کمک می شناخته می

 (.Perry et al., 2008) لذت ببرند

از  یا چرخهه  ینهد یرا فرا یميخهودتنظ  یريادگی مرمنیز .اند تعاری  زیادی از یادگيری خودتنظيمی ارائه شده

خهود آنهها را    یبه اهداف شخص یابی دست یطور فعال برا  به رندهيادگیکه  داند یم ییافکار، احساسات و رفتارها

یادگيری خودتنظيمی شامل خودسهازی   ،سانتراکد به اعتقا. (Zimmerman, 2002) کند یم ميو تنظ تیهدا د،يتول

یابی به اهدافی است که ممکهن اسهت آموزشهی )ارتقهای      و نظارت بر افکار، رفتارها و احساسات به منظور دست

( ضهرب  عمل حيصح انجام و یريادگیمرتبط با  یها پرسشمهارت نوشتن، بهبود درک در حين خواندن، پرسيدن 

 یريادگیه  (1398) یو محسن یکارشک .(Santrock, 2011) دن)کنارآمدن بهتر با همسالان( باش یعاطف-یاجتماع ای

  یريادگیه  یهها  تيه فعال یآن، افراد برا یکه ط کردند  یتعر یزشيانگ و یشناخت یندهایفرا یتمامرا  یميخودتنظ

لازم را اعمهال   یابيو ارزشه  ینظهارت  یراهبردهها  ط،یشهرا  یبهر مبنها   ،کنند یم یزیر و برنامه نييتع را یخود اهداف

خهود را   یهها  د تها برنامهه  نه یجو یها بههره مه   مکان ای گریاز جمله افراد د گریاز منابع د ،ند و بنا به ضرورتنک یم

 .دنببر شيپ یخوب به

 ۀسهه مرحله   لانیو مهو  مهرمن یزانهد.   کهرده  یمعرفه  را یميخودتنظ یريادگیمختل  از  ییها مدل پژوهشگران

 ،یشه یاند شيپ ۀدر مرحل. کردندمطرح خود  یميخودتنظ یريادگیدر مدل را  یشیو خوداند، عملکرد یشیاند شيپ

 ییهها  و برنامهه  یابیه ارز  يتکهال انجام  یخود را برا یها ییو توانا زهيانگ کنند، یم نيياهداف خود را تع رانيفراگ

 شهرکت   یطور فعهال در وظها  به  رانيعملکرد، فراگ ۀمرحل طول در. کنند یم یمشارکت فعال در کار طراح یبرا

خهود در   شهرفت يرا اجهرا و بهر پ   یطه يمح یدهه  و سهاخت  ییجوکمک زمان، تیریمانند مد ییهبردهاکنند، رایم

                                                           
1
 competence 

2
 self-regulated learning 
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 قیه عملکهرد خهود را از طر   یبهه طهور انتقهاد    رانيفراگ ،یشیاندخود ۀدر مرحل ،سپس. کنند ینظارت مسراسر آن 

 یهها  اسنادها واکنش نی. ادهند یشکست خود نسبت م ای تيو اسناد را به موفق کنند یم ليوتحلهیتجز یابیارزخود

 ایه مثبهت   ريتهثث  یبعهد  یدر اجراها  يآموزان با تکل دانش ۀمواجه ۀبر نحو است ممکنکه  کند یم جادیا یشخص

 مينظارت، تنظه  ،یزیر مدل خود چهار مرحله )برنامه در چینتريپ .(Zimmerman & Moylan, 2009) بگذارد یمنف

 ,Pintrich) کهرد ارائهه   یميخودتنظ یريادگی یبرا را( نهيرفتار و زم زش،يو واکنش( و چهار حوزه )شناخت، انگ

اول،  ۀکهه چههار مرحلهه دارد. در مرحله     کردنهد  شهنهاد يپ یميخهودتنظ  یريادگیه  از یدلم نیو هادو نیو .(2000

 یکه ممکن است بهر رو کند  ییشناسارا  یطیتا شرا کند یجو مو خود را جست ۀو حافظ یرونيب طيمح رندهيادگی

 رنهده يادگیدوم،  ۀ. در مرحله شهود  یمه   یه مرحله تعر نیدر ا  ي. تکلبگذارد ريکه قرار است شروع کند تثث یکار

بهه آن اههداف اسهتفاده     دنيرسه  یبهرا  ازيه است که از اقدامات مهورد ن  ییسه جا ۀمرحل. کند یم نييرا تع یاهداف

 کهرد یرو در یاساسه  راتييه تو رنهد يگ یم ميتصم رندگانيادگیکه  شود یم آغاز ییچهار مدل از جا ۀمرحل. شود یم

 تيه ماه ،بوکهارتس  یميخودتنظ یريادگیمدل . در (Winne & Hadwin, 1998) کنند جادیا ندهیآ  يتکال به خود

مربهوط بهه اههداف، راهبردهها و دانهش       ینهدها یافر( و یزشيو انگ ی)شناخت یميخودتنظ یساختارها نيب یتعامل

 . (Boekaerts, 1996) شود یم یخاص حوزه بررس

 Xu et) یليتحصه  شهرفت يپ(، 1404 همکاران، و یعقوبی) یليتحص ا ياشت یبرا یميخودتنظ یريادگی تياهم

al., 2023; Hessels-Schlatter et el., 2017; Keyser & Viljoen, 2015 ،)یذهنه  یسهت یبهز و یليتحص استرس 

(García-Ros et al., 2023 ،)یتفکر انتقهاد  (،1402کهخا و همکاران،  یرحمت) یشناخت یریپذ انعطاف (Eda & 

Sen, 2021 ،) یخودکارآمهد (Kalambo & Lynch, 2021 ،) خهلا   تفکهر (Ozyaprak & Leana-Taşcılar, 

 همکهاران،  و یپه  کين) یريادگی هدف یريگ جهت(، 1398 ،همکاران و زادهيمحمدعل) یليتحص یستگیشا (،2019

 ;Zimmerman, 2002) اسهت  شهده  برجسهته  پژوهشگرانبهتر توسط  یريادگی و( Clark, 2012) زهيانگ (،1395

Pintrich, 2000 .) 

از آن مورد توجه پژوهشگران قهرار گرفتهه    تیارتقا و حما یچگونگ ،یميخودتنظ یريادگی متيتوجه به اه با

 ميرا بهه صهورت مسهتق    یميخهودتنظ  یريادگیه  یراهبردهها  تواننهد  یم معلمان دهد یمطالعات نشان م جیاست. نتا

(. افزون بر Dignath & Veenman, 2021; Nugent et al., 2019; Clark & Zimmerman, 1990)آموزش دهند 

از  گهر،  تیه حما یريادگیه  یهها  طيمحه  یساز فراهم مانند ميرمستقيغ یها با استفاده از روش توانند یممعلمان  ،نیا

 ,Vosniadou et al., 2024; Jones) بخشهند  بهبهود  را آن و کننهد  یبانيپشهت آمهوزان   دانهش  یميخودتنظ یريادگی

شههدن ميدر خههودتنظ ميرمسههتقيو غ ميمسههتق یههها روش بيههترک کههه اسههت آن انگريههب یپژوهشهه شههواهد. (2019

 (.Zimmerman, 1989) دارد یشتريب یبخشاثر رندگانيادگی

 کهه  بهود  یگرید مهم موضوع آموزان دانش در یميخودتنظ یريادگی ميرمستقيغ و ميمستق آموزش شروع زمان

یمه  کم نيدر سن یميفراشناخت و خودتنظ کردندمتعدد روشن  یها پژوهش .شدند آن یبررس یپ در پژوهشگران

نشهان داده شهد    زيه ن یگهر ید ليه در فراتحل .(van Loon et el., 2021, Roebers et al., 2009) ابدی شیتواند افزا

 Dignath et)مؤثر هستند  یآموزان دبستان دانش انيمدر  یزشيو انگ یفراشناخت یراهبردها ،یميخودتنظ یريادگی
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al., 2008)  بها   یدبسهتان  شيکودکهان په   یبرا یحت نیا شدمشخص و همکاران  ریمومند  نظام یبر اساس بررسو

 یفراشهناخت  و یميخودتنظ یها مهارت توانند یکودکان خردسال ماست و صاد   زيآنان ن ییتوجه به عملکرد اجرا

دبسهتان   ۀدور تيه اهم بر زيخود ن یدر پژوهش مرورروگ و همکاران  ید. (Muir et al., 2023) دهند توسعه را

 . (De Ruig et al., 2023) کردند ديآموزان تثک دانش یميخودتنظ یريادگی ۀتوسع یبرا

 ;Sins et al., 2024) آن تیه معلمهان در تقو  یاساسنقش و  یميخودتنظ یريادگی ادیز اريبس تياهم وجود با

Dignath & Büttner, 2008)، هها نشهان    . پهژوهش شود یدرس مشاهده نم یها سازه در کلاس نیبه ا یکاف توجه

 ;Vosniadou, 2020) بهبهود دارد  یبرا ملاحظهقابل  یتيظرف همچنانآموزان  دانش یميخودتنظ یريادگی دنده یم

Nugent et al., 2019; Bjork et al., 2013.) معمهولاا  معلمهان داد  نشهان  نگهدال یو ر مهوس  ۀمطالعه نمونه،  یبرا 

 ییهها  فرصهت  ،نيهمچنه . دهنهد  ینمه  ارائهه  یميخودتنظ یريادگی یآموزش و ارتقا یراب روشن ییها دستورالعمل

 & Moos) اسهت  یدرسه  یمحتهوا  بهر  شهتر يب یاصهل  تمرکهز  و شهود  یمفراهم  مهارت نیا پرورش یمحدود برا

Ringdal, 2012)کردند، یآموزان بررس در دانش را یميخودتنظ یريادگی کم زانيکه م یدر مطالعات ،نی. علاوه بر ا 

 یريادگیه آموزش  ميمستق یها ندارند و از روش یادیآموزان توجه ز دانش یريادگی ۀبه نحومشخص شد معلمان 

 (.Sins et al., 2024; Lawson et al., 2019) کننهد  یاسهتفاده نمه   درس کهلاس  در آن یراهبردهها  و یميخودتنظ

بهه منظهور    یو بهه اقهدامات   دهند ینمکار را انجام  نیکه چرا معلمان ا کردرا مطرح  پرسش نیمطالعات ا نیا جینتا

 .ورزند ینم اهتمامآموزان  دانش یميخودتنظ یريادگی یارتقا

 کهلاس  در آن بهه  یکهاف  توجهه  عهدم و  معلمان توسط یميخودتنظ یريادگیآموزش  عدمبه منظور درک علل 

بهر   بنها . کردنهد  یبررسه  را درس کهلاس  در یميخهودتنظ  یريادگیه  یاجرا ۀکنند نييتععوامل  پژوهشگران، درس

 ليتسهه  یميخودتنظ یريادگی یاجرا یبرااقدامات معلمان را است که  ییها هاز مؤلف یکیدانش معلمان  ،مطالعات

 یريادگیه از  سهه یقابهل مقا  یکهه دانشه   یمعلمهان  (.Fengmei, 2023; Alenezy et el., 2022) کنهد  یو محدود مه 

متفهاوت   یاز خود نشهان دهنهد کهه از نظهر اثربخشه      یمتفاوت یآموزش یممکن است رفتارها ،دارند یميخودتنظ

 ،معلمهان  یميخهودتنظ  یريادگیه دانهش   یدر بررسه . (Dignath-van Ewijk & Van der Werf, 2012) هسهتند 

 یريادگیه  یآمهوزش راهبردهها   یهها  وهيش با رابطه دردانش معلمان  کردروشن  یآر-و بن زهار یپژوهش مرور

 پهژوهش  در معلمهان  بها  مصهاحبه  یهها  افتهه ی. (Zohar & Ben-Ari, 2022) اسهت  نیيپا سطحکم و  یميخودتنظ

 یريادگیه فراشهناخت بهه عنهوان جهزم مههم       ۀبهار معلمهان فاقهد دانهش لازم در    کردمشخص  زينو بوتنر  گناتید

 ,Dignath & Buttner) نداشهتند  آموزان دانش در آن یارتقا و آموزش به یلیتما یحدود تا و بودند یميخودتنظ

درک مطلهب   ینشان داد دانش معلمان در خصوص راهبردهها  زينو همکاران  یفر-گلوگر یفيک. پژوهش (2018

 .(Glogger-Frey et al., 2018) نکردند انيب را یراهبرد چيه کنندگان مشارکت از یميکه ن یحد تااست،  یناکاف

 یمبهان  بهر  منطبهق  و قيه دق همهواره  یميخهودتنظ  یريادگید ادراک معلمان از نده یم نشان نيشيپ یها پژوهش

 ایه مفههوم دارنهد    نیبا ا یمحدود ییاز معلمان آشنا یاز آن است که بخش یمطالعات حاک از یبرخ. ستين ینظر

 ،نيهمچنه (. Greenquist-Marlett et al., 2025) دهنهد  یمه  ليه زمهان تقل  تیریمانند مد یجزئ یها آن را به مؤلفه

 یميخهودتنظ  یريادگیه  یابیه ارز در آنهان  ییتوانها  با معلمان یمفهوم دانش دهد یوجود دارد که نشان م یشواهد
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 معلمهان  اگرچهه  که است آن انگريب مطالعات جینتا ن،یافزون بر ا(. Karlen et al., 2024) دارد رابطه آموزان دانش

 مؤثر آن در کلاس درس با چالش مواجهه  یاجراها در آن از یاريبس کنند، یم درک را یميخودتنظ یريادگی یایمزا

 یرفتارهها  و باورهها  یناهماهنگ نادرست، تصورات وجود زين یفيک یها پژوهش(. Alcalde et al., 2023) هستند

 ،یکله طور  به(. Yilmaz & Akyildiz, 2023; Baillie, 2022) اند کرده گزارش را یا نهيزم عوامل ريتثث و یآموزش

 ديه تثک یميخودتنظ یريادگیاز  تیحما یعمل یمعلمان و اجرا یدرک نظر انيبر وجود شکاف م نيشيپ یها افتهی

 (.Dignath & Sprenger, 2020; Alvi & Gillies, 2020) دارند

 ;Donker et al., 2014) دادآمهوزش   تهوان  یرا مه  یميخهودتنظ  یريادگی کند یمروشن  پژوهش ۀنيشيپمرور 

Dignath et al., 2008) قیه از طر ده از راهبهرد و ... استفا ،یگذار مانند هدف یميخودتنظ یندهایاز فرا کیهر  و 

 و تيه هما ۀبهار در نظهر  اتفا اما با وجود  .(Zimmerman, 1989) شود یاز معلمان آموخته م یريآموزش و الگوگ

 یريادگیه  تيه از اهم یبا وجود آگهاه  یحتاند معلمان  متعدد نشان داده یها، پژوهشیميخودتنظ یريادگی یایمزا

 ,.Lawson et al) ندارنهد  توجهه در کهلاس درس   آن یلزوماا به آموزش و ارتقها  ،(Geduld, 2017) یميخودتنظ

 رانيه فراگ یميخودتنظ یريادگی یدر ارتقا یادیز یاه نشان داده است چالش زيپژوهش ن ۀنيشيپ ،ی. از طرف(2019

 ۀبهار دربهه دانهش کهم و ادراکهات نادرسهت معلمهان        تهوان  یخصوص م نید که در اندار وجود درس کلاس در

 بها  رابطهه ادراکات معلمهان در   یضرورت بررس ،اساس نی. بر ا(Baillie, 2022) اشاره کرد یميخودتنظ یريادگی

ادراک  محهدود  ییهها  پهژوهش  رانیه که در کشور انیکه با توجه به ا شود یممشخص  یميخودتنظ یريادگیمفهوم 

 . شود یتر م ضرورت برجسته نی، ااند کرده یبررس را یميخودتنظ یريادگیمعلمان از مفهوم 

 کهرد یبهود، رو  یميخهودتنظ  یريادگیادراک معلمان در خصوص مفهوم  یاز آنجا که پژوهشگر به دنبال بررس

سهو بها   ادراکهات معلمهان ههم    و اتيه تجرب یوجهو  جسهت  رایزانتخاب شد؛  یدارشناسیپد پژوهشو طرح  یفيک

کننهدگان اسهت    شهرکت  یهها  دگاهیه بهر د  هيکه هدف آن تا حد ممکن تک است یاجتماع ییگرا ساختن ینيب جهان

(Creswell & Poth, 2018) افهراد   ۀتجربه  ،شروع دانش، ادراک، تصورات و در واقع ۀنقط زين یدارشناسیو در پد

 (.1383و همکاران،  گال) استه دهیاز پد

ادراک آنهان   ۀشناخت نحهو  ،یميخودتنظ یريادگیاز  تیو حما یريگ معلمان در شکل یديبا توجه به نقش کل

 ینادرسهت، خههها   یهها  برداشهت  ییبه شناسها  تواند یادراکات معلمان م یدارد. بررس  ژهیو یتيمفهوم اهم نیاز ا

 یا هیه کهلاس درس کمهک کنهد و پا    رد یميخودتنظ یريادگیاز  تیبهبود در آموزش و حما یها نهيو زم یمفهوم

 فراهم آورد. یريادگی ندیافر تيفيک یارتقا یبرا

انجام شهد. تمرکهز بهر     یميخودتنظ یريادگیادراک معلمان از مفهوم  یحاضر با هدف بررس ۀاساس، مطالع نیبر ا

 ییدر کهلاس درس شناسها   یميخهودتنظ  یريادگی یاجرا یواقع یندهایکه فرا دهد یامکان را م نیادراک معلمان ا

 یهها  تيه بهر واقع  یو مبتنه  یکهاربرد  یوزشه آم یهها  برنامه یطراح یبرا یا نهيزم سته،یز ۀو با اتکا بر تجرب شوند

انهد   نشان داده نيشيمطالعات پ رایز ؛دارد تياهم ییمعلمان ابتدا انيدر م ژهیپژوهش به و نیفراهم شود. ا یآموزش

ادراکهات آنهان    قيدق یو بررس ستنديآشنا ن یميخودتنظ یريادگیبا مفهوم  ییمعلمان ابتدا از ملاظحهقابل  یتعداد

 جهه، يدر نت ؛کمهک کنهد   یواقعه  یآموزش یازهاينادرست و ن یها برداشت ،یمفهوم یخهها ییبه شناسا تواند یم
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 ۀحاضر علاوه بهر درک تجربه   ۀمطالع دهد یو نشان م شود یروشن م ییمطالعه در سطح معلمان ابتدا یعلم هيتوج

 .آورد یآموزان فراهم م دانش یميخودتنظ یريادگی یمعلمان و ارتقا یها بهبود مهارت یبرا یا هیپا سته،یز

 

 پژوهش روش

 یمطالعه را تمام نیا پژوهشانجام گرفت. جامعه  یدارشناسیو طرح پد یفيک کردیپژوهش با استفاده از رو نیا

 ییدر دوره دوم ابتدا 1402-1403 یليتحص  داد که در سال ليتشک هیدريح شهرستان تربت ییمعلمان ابتدا

مطالعه انتخاب شدند که  نیا یبرا یهدفمند با حداکثر تنوع، معلمان یريگ بر اساس نمونهاند.  مشوول به کار بوده

دارا بودن -2 ؛دوره دوم ییدر مقطع ابتدا ريدر سه سال اخ سیاشتوال به تدر-1: درا داشتن ریز یها تمام ملاک

 به. هو موافقت با انجام مصاحب تیرضا-3 ؛مشاوره ای یتيعلوم ترب ،یشناس روان یها در رشته یليتکم لاتيتحص

چهارم تا ششم  یها هیشامل معلمان زن و مرد، شاغل در پا کنندگان مشارکت ها، افتهیتنوع و دقت  شیمنظور افزا

 و ها انجام شد بر اساس قاعده اشباع داده زين کنندگان مشارکت ییبود. انتخاب نها یردولتيو غ یو از مدارس دولت

 (1)جدول کنندگان در  مشخصات مشارکتانتخاب شدند.  ییکنندگان نها معلم به عنوان مشارکت 20 ت،یدر نها

 آورده شده است.

 
 کنندگان : مشخصات مشارکت1جدول 

Table 1: Specifications of the Sample Group 

 یلیتحص مدرک یلیتحص ۀرشت سیتدر ۀیپا کار ۀسابق نوع مدرسه تیجنس شوندهمصاحبه ۀشمار

 یشناس روان چهارم 18 یدولت زن 1

 ینيبال

 ارشد یکارشناس

 یزیر برنامه ششم 23 یردولتيغ مرد 2

 یدرس

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان ششم 17 یدولت زن 3

 یتيترب

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان پنجم 15 یدولت زن 4

 یتيترب

 یدکتر

 ارشد یکارشناس مدرسه ۀمشاور ششم 8 یردولتيغ مرد 5

 یتکنولوژ پنجم 12 یردولتيغ مرد 6

 یآموزش

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان چهارم 12 یدولت مرد 7

 یعموم

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان پنجم 25 یدولت زن 8

 یتيترب

 یدکتر

 ارشد یکارشناس یآموزش تیریمد ششم 21 یردولتيغ زن 9

 ارشد یکارشناس یشناس روان پنجم 16 یردولتيغ مرد 10
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 یعموم

 ارشد یکارشناس مدرسه ۀمشاور چهارم 13 یردولتيغ مرد 11

 قاتيتحق چهارم 10 یدولت زن 12

 یآموزش

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان ششم 11 یدولت زن 13

 یعموم

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان پنجم 9 یردولتيغ زن 14

 یعموم

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان چهارم 18 یدولت زن 15

 ینيبال

 یدکتر

 قاتيتحق چهارم 20 یدولت مرد 16

 یآموزش

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان ششم 21 یردولتيغ مرد 17

 یتيترب

 ارشد یکارشناس

 یشناس روان پنجم 17 یدولت مرد 18

 یعموم

 ارشد یکارشناس

 یزیربرنامه چهارم 14 یدولت مرد 19

 یدرس

 یدکتر

 یشناس روان پنجم 25 یدولت مرد 20

 یعموم

 ارشد یکارشناس

 

 بهه  بتهوان  تها  شهد  انجام افتهیساختارمهين ۀها در پژوهش حاضر با استفاده از مصاحب داده یگردآور: پژوهش ابزار

 ی)بهرا  نیگزیو جها  یاصهل  یهها  پرسش ،مصاحبه با معلمان یبرا. افتیق حول اهداف مطالعه دست يعم یشناخت

 یمطالعه طراحه  تيو ماهبر اهداف  کنندگان و بنا مشارکت ۀستیز ۀتجرب یبر مبنا( ستنديکه با واژه آشنا ن یمعلمان

 را آن لطفهاا  معناسهت   چهه  بهه  شهما  نظهر  از یميخهودتنظ  یريادگی» :از بود عبارتمصاحبه  یاصل پرسش. شدند

از  ،کننهدگان  شهرکت  یهها  پاسهخ  بها  متناسهب هها و   پاسهخ  شهدن روشهن  و قيه تعم منظور به ،سپس. «ديکن  یتعر

برداشهت   د یا دهيرا شن« خودراهبر» ای« مستقل یريادگی» یها تاکنون واژه»مانند  گر ليو تسه نیگزیجا یها پرسش

 ییچه معنها  شود، یم تیریآموز مد که توسط خود دانش یا یريادگیشما،  دگاهیاز د» ،«ست يها چ واژه نیشما از ا

 تیریخود را مهد  یريادگیکه خودشان روند  دیا داشته یآموزان دانش تیهدا ایاز مشاهده  ییها چه تجربه»، «دارد 

 یريادگیه »، «اسهت   یميخهودتنظ  یريادگیه  ۀدهنهد  آمهوز نشهان   در دانهش  ییاز نظر شما چه رفتارها»، «کردند  یم

 ميخهودتنظ  کاملاا آموز دانش کی دياگر بخواه»و « آموزان دارد  و مشارکت دانش زهيبر انگ یريثثچه ت یميخودتنظ

 .شد استفاده« دارد  ییها مهارت و ها یژگیو چه د،يکن  يتوص را

، کننهدگان  شرکت ۀداوطلبان و یارياهداف پژوهش، مشارکت اخت ۀباردر یکل حاتيقبل از شروع مصاحبه توض

نظهرات خهود ههر گونهه      انيه شهوندگان در ب  کهه مصهاحبه  نیا ،نيهمچن و معلمان اطلاعات و تیبودن هومحرمانه
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 ،رانهه يگيپ یهها  پرسهش بر آن بود تا با  پژوهشگرمصاحبه،  . در طول مدتشدرا کنار بگذارند، ارائه  یکار محافظه

 45تها   30 نيهها به   کنهد. مصهاحبه   دايدست پ دیجد ییکدها به کند، القاشونده  بدون آنکه نظر خود را به مصاحبه

 .ندديبه طول انجام( قهيدق 38 نيانگي)م قهيدق

: در شهدند دنبهال   ریه ز مراحهل شد و  یريگ بهره یزیکلا ۀويش از ها داده ليتحل ی: براها داده لیروش اجرا و تحل

تها پژوهشهگر    ندشهد  خوانده بار نیچند و پیکلمه تابهکلمه و قيصورت دق  ها به مصاحبه یتماممرحله،  نينخست

 یهها  جملات و عبارت ،دوم ۀمرحل در. ابدیکنندگان دست  ها و احساسات شرکت از تجربه  هيجامع و اول یبه درک

. شدشونده ثبت  مصاحبه ۀو شمار یطور جداگانه کدگذار  به اني. هر بندمورد مطالعه استخراج شد ۀدیمرتبط با پد

 آن پنههان  یمعنا از کوتاه یحيهر عبارت مهم، توض یپژوهشگر برابود،  یضمن یمعان نييتعمرحله که  نيدر سوم

بهه   یمعهان  عيه جمت ،سهپس . نهد ک یمه  کمهک  ها داده یرسطحیز یمعان و هیپا ميمفاه شناخت به مرحله نیا. نوشت

شهدند. ههر مفههوم     یبنهد  مرتبط دسته نيامرمضیزشده در  استخراج یمعان ،منظور نیا یبراشد.  انجامن يامرمضیز

 یاصهل  نيمضهام  یريه گ شهکل  ،پهنجم  ۀمرحل در. ها حفظ شود قرار گرفت تا انسجام داده رمضمونیز کیفقط در 

. شوندآشکار  دهیپد یشدند تا ابعاد اصل یبند تر گروه بزرگ نيدر مضام گریکدیمرتبط با  نيامرمضیزانجام شد و 

 کیه و  کهرد  بيه را ترک نيامرمضه یزو  یاصهل  نيمضهام  ۀپژوهشگر همه انجام شد و  دهیپد جامع  يتوص ،سپس

 در(. Colaizzi, 1978) شهود  مشهخص  هها  تجربهه  یکله  ساختار تا داد ارائه دهیپد از افتهی سازمان و جامع  يتوص

و  3یریاتکاپهذ ، 2یریپهذ ، انتقهال 1یریاعتمادپهذ  اريه چههار مع از  ،هها  افتهه ی یاعتبارسهنج به منظهور   ،مرحله نیآخر

 . استفاده شد 4یریدپذیيتث

نظهر   افهت یو در 5پهژوهش  یبها اعضها   یبررسه  یبا اسهتفاده از راهبردهها   (یدرون یی)روا یریملاک اعتمادپذ

بهه پهنج نفهر از     دیيه تث یبهرا  یینهها  جیهها و نتها   از مصهاحبه  یا خلاصهه  ب،يه ترت نیه انجهام شهد. بهه ا    6همکاران

 پژوهشهگر  دو بهه  ليه تحل نهد یفرا دیيه تث یبهرا  هها  ليه تحل و یکدگذار جینتا ن،ي. همچنشدشوندگان ارائه  مصاحبه

بهه مرحلهه   يتوصه  ،(یرونه يب یی)روا ها افتهی یریپذ انتقال شیافزا یبراارائه شد.  یفيک پژوهش ۀنيتجربه در زمبا

و  ميمفهاه  ليمههم، تشهک   یهها  اسهتخراج عبهارت   ،یها، کدگذار انجام مصاحبه ۀپژوهش شامل نحو ندیفرا ۀمرحل

 صيرا تشهخ  گهر ید یهها  طيمطالعه با مح طیتفاوت شرا ایکه خواننده بتواند شباهت  یا به گونه ؛ارائه شد نيمضام

 یها قول نقل و ها داده یآور جمع مراحل ن،یعلاوه بر ا .کند یريگ ميتصم ها افتهی ميتعم ۀباردهد و بر اساس آن در

 یریدپهذ یيتث ني)اعتبار( لازم فهراهم شهود. بهه منظهور تهثم      یریتا اتکاپذ شدثبت  قيصورت دق  به کنندگان شرکت

 یهها  عبارت ۀطرفان یب ليخود در پرانتز و تحل یشخص یها هيفرضو  ها فرض شيپژوهشگر با قراردادن پ(، تيني)ع

 یقبله  یها دگاهید ريو از تثث رديکنندگان شکل گ شرکت یها دگاهیها و د بر اساس تجربه ها افتهیمهم، تلاش کرد تا 

 شود. یريجلوگ جیپژوهشگر بر نتا

                                                           
1
 credibility 

2
 transferability 

3
 dependability 

4
 conformability 

5
 member checking 

6
 peer debriefing 
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 پژوهش یها افتهی

 یريادگیادراک آنها از  ۀباردر کنندگان مشارکت از یميخودتنظ یريادگیادراک معلمان از مفهوم  یبه منظور بررس

نفر،  5) ندکرد منعکس را یميخودتنظ یريادگیمعلمان با  ییها ناآشنا از پاسخ یتعداد. شد دهيپرس یميخودتنظ

، هيچ دونم یاصلاا نم» :شوندگان اظهار داشت از مصاحبه یکی .شدند حذف ليتحل از افراد نیدرصد( که ا 25

 .«نیبد حيتوض شتريشه بیم دونم، ینم ه،یبرام آشنا»گفت:  10 ۀشمار ۀشوند مصاحبه(. 3)کد  «شنوم یم باره نياول

و ادراک خود را از مفهوم آن  ندبود آشنا یميخودتنظ یريادگیبا  یکنندگان تا حدود نفر از مشارکت 15در مقابل، 

دسته یمضمون اصلو چهار  رمضمونیز 10مفهوم در  42در مجموع  ،ها مصاحبه ليوتحلهیپس از تجز. کرد انيب

 یريکارگ هب» ،«یفراشناخت یدر راهبردها یستگیشا» یمضمون اصلادراک معلمان، چهار  یبر مبنا. شدند یبند

و  نيامرمضیز م،يمفاه ،(2)جدول در  .شدندحاصل « رفتار هدفمند»و « بودنزهيباانگ» ،«یشناخت یراهبردها

 .اند شدهارائه  یميخودتنظ یريادگیوط به ادراک معلمان از مفهوم بمر یاصل نيمضام

 
 یمیخودتنظ یریادگیادراک معلمان از  یاصل نیو مضام نیرمضامیز م،ی: مفاه2جدول 

Table 2: Concepts, Sub-themes, and Main Themes of Teachers' Perceptions of Self-Regulated Learning 
 میمفاه نیرمضامیز یاصل نیمضام فیرد

 
 
 
 
1 

 
 
 
 

در  یستگیشا
 یراهبردها
 یفراشناخت

مهم قبل  یها قسمت کردن داشتن، مشخصمطالعه، هدف یداشتن برابرنامه یريادگی یبرا یزیربرنامه
 یريادگی یبرا یقبل یريادگیاز مطالعه، تمرکز قبل از مطالعه، استفاده از 

 به هدف دنيرس یبرا تيفعالنظر گرفتن خرده کردن، دریزیربرنامه د،یجد
از  دنيپرسخود،  یريادگیکردن اهداف، نظارت بر عملکرد، چک یبررس یريادگینظارت بر 

خود،  یدادن براحيخود بودن، توض یراهنما ،یريادگی یبررس یبرامعلم 
 قبل از ارائه  يتکل یکار، بررس ۀجينت یمعلم خود بودن، بررس

 مدت مطالعه رييروش مطالعه، تو ريياشتباهات، تو حيتصح یريادگی ميتنظ

 یندهایاز فرا یآگاه
  یشناخت

 خود یريادگی ۀنحو ادگرفتنی

 
 
2 

 
 یريکارگ هب

 یراهبردها
 یشناخت

از مطالب هنگام  یبرداراز مطالب مهم کتاب، خلاصه یبردارادداشتی یادآوریاستفاده از راهبرد 
مطالب مهم،  ریز یکشدرس خواندن، خط یداشتن، اصولکيتکن س،یتدر

 کارآمدتر ۀمطالع ار،یادیاستفاده از  ،یسینوخلاصه
 یمفهوم تر، قيبه هم، پردازش عمکردن مطالب مرتبط ،یريادگیکردن قيعم اطلاعات قيپردازش عم

 درس خواندن، پردازش متن در هنگام خواندن
 
3 

 
 بودن زهيباانگ

 یبرا یدرون ۀزيانگ
 یريادگی

 شدن موفق یبرا زهيخواندن، انگدرسداشتن دوست ،یريادگیبردن از لذت

به  شوندهمنجر یرفتارها
  شرفتيپ

 کردن، پشتکارداشتن تلاش

 
4 

 
 رفتار هدفمند

 به هدف دنيرس یبرا تيفعالانجام خرده هدفمند  تيفعال

مشکل،  کردن برطرف یپرسش از معلم برا گران،یگرفتن از دکمک یطلبکمک
 یکلاسدرخواست کمک از هم
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 یفراشناخت یدر راهبردها یستگیشا -1

 یريادگیمفهوم  مربوط به ادراک معلمان از یاصل مضمون نياول «یفراشناخت یراهبردها در یستگیشا»

 یريادگیشوندگان معتقد بودند . مصاحبهکردنداشاره  آن بهکنندگان  که نه نفر از مشارکت است یميخودتنظ

 یها تيفعال مينظارت، کنترل و تنظ نيدر فراشناخت و همچن رندهيادگیکه  یدانش و مهارت یعنی یميخودتنظ

 ،«یريادگی بر نظارت» ،«یريادگی یبرا یزیر برنامه»شامل مضمون  نیا نيرمضامیزخود دارد.  یريادگیو  یشناخت

هر کدام از  یبرا ها مصاحبه ۀنمون ،(3)جدول در . ندبود« یشناخت یندهایاز فرا یآگاه» و «یريادگی ميتنظ»

 آورده شده است. نيرمضامیز

 
 ها مصاحبه ۀو نمون نیرمضامیز ،یفراشناخت یدر راهبردها یستگی: مضمون شا3جدول 

Table 3: Theme of Competence in Metacognitive Strategies, Sub-themes, and Sample Interviews 

 ها مصاحبه ۀنمون نیرمضامیز

داشته باشه که به  یبهتر یريادگی تونه یآموز با استفاده از اونا م که دانش ییها ییمجموعه توانا» یریادگی یبرا یزیربرنامه
قبل از شروع بهش  دیبا یهر کار یکردن هستش. برایزیربرنامه ها، ییتوانا نینظر من در رأس ا

یبهتر م یليقطعاا خ جهيبشه نت یزیربرنامه و اگه قبل از شروع ستيهم مستثنا ن یريادگیفکر کرد، 
 ییچه کارا دیکه بانیا ایو  رهيبگ ادی یکه قراره چ سهیکه قبل از شروع کار هدفش رو بنونیشه. ا

 (7)کد «. برسه یخوب ۀجيانجام بده تا به نت

که از درون بهش  یليباشه مثه مشاور تحص یزيچ هی کنم یرو حس م یميخودتنظ یريادگیمن » یریادگینظارت بر 
 ایخوب نبوده.  تیزیر . برنامهیخوب درس نخوند گه ی. بهش مکنه یم شیيده و راهنمایخط م

 یاز دوستت برا ای یديپرس یکاش از معلمت م یو ازش گذشت یکه بلد نبود ییجاها هیمثلاا  یحت
 (2)کد «. یبد رييتو ويو چ یلازمه انجام بد یگه چکاری. بهش میخواست یحلش کمک م

که  ارهيرو به وجود ب یراتييتو هیآموز بعد از کارش، بتونه  که دانشنیا یعنی یميخودتنظ یريادگی» یریادگی میتنظ
رو  ییکارها هیکه بعد از اتمام کار  یريادگی ميشه تنظیم نیبهتر از قبل برسه. ا ۀجيبتونه به نت

 (8)کد «. کمتر کنه ای شتريمدتش رو ب ایش رو عوض کنه  انجام بده. ممکنه روش مطالعه

و بهش مسلط شده و به قول معروف فوت دونه یخودش رو م یريادگیآموز مدل  به نظرم دانش» یشناخت یندهایاز فرا یآگاه
 (13)کد «. دستش اومده رهيبگ ادی یکه چطور یوفن

 

 یشناخت یراهبردها یریکارگ هب -2

 .است «یشناخت یراهبردها یريکارگ هب» یميخودتنظ یريادگیدر ارتباط با ادراک معلمان از  یاصل مضمون نيدوم

ادراک کردند.  یشناخت یرا به صورت استفاده از راهبردها یميخودتنظ یريادگیشوندگان  مصاحبه نفر از شش

جدول در بودند. « اطلاعات قيپردازش عم»و  «یشناخت یاستفاده از راهبردها»شامل مضمون  نیا نيرمضامیز

 .است آورده شدهمضمون  نیمربوط به ا یها مصاحبه ۀنمون ،(4)
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 ها مصاحبه ۀو نمون نیرمضامیز ،یشناخت یراهبردها یریکارگ ه: مضمون ب4جدول 

Table 4: Theme of Using Cognitive Strategies, Sub-themes and Sample Interviews 
 ها مصاحبه ۀنمون نیرمضامیز

کارآمد.  ۀمطالع یعنیبهتر بشه. اگه خلاصه بگم  یريادگیکه  شه یکه ازش استفاده م یمهارت یعنی» یادآوریاستفاده از راهبرد 
امتحان بهش جواب بده  یکه به نظرش قراره تو یمهم و از مطالب ی. از جاهاخونه یبهتر درس م

 خونه یکه خودش تنها درس م یدم و چه موقعیکه من درس م یبرداره حالا چه موقع ادداشتی
 (5)کد «. تره کینزد یميخودتنظ یريادگیخوندن به درس ییموقع تنها نیکه ا

یم شتريب یهر اطلاعات ای و یدرس یکتابا ميروش که دانشش و مجموعه اطلاعاتش از مفاه هی» اطلاعات قیپردازش عم
 کهيتکهي. تکنه یبه هم مرتبط م رهيگ یم ادیدرس  ایمفهوم  هیرو که از  ییزايتمام چ شه. مثلاا

)کد «. کنه یفراموش م رتریو د رهيگ یم ادیبهتر  یطورنیده. خب مسلماا ایو بهم ربط م سهینو یم

14) 

 

 بودن زهیباانگ -3

سه نفر از  دگاهیبودن است. از دزهيانگبا یميخودتنظ یريادگیادراک معلمان از  یاصلمضمون  نيسوم

 ،نیشدن. علاوه بر اموفق و یريادگی یداشتن برازهيانگ یعنی یميخودتنظ یريادگیکنندگان،  مشارکت

ک خود ن و پشتکارداشتن را در خصوص ادراکردمانند تلاش شرفتيبه پپ شوندهمنجر یشوندگان رفتارها مصاحبه

 «شرفتيبه پ شوندهمنجر یرفتارها» و «یريادگی یبرا یدرون ۀزيانگ». کردند انيب یميخودتنظ یريادگیاز 

بودن آورده زهيباانگمضمون  نيرمضامیز یها مصاحبه ۀنمون ،(5جدول )در بودند.  یمضمون اصل نیا نيرمضامیز

 شده است.

 
 ها مصاحبه ۀو نمون نیرمضامیبودن، ززهیمضمون باانگ :5جدول 

Table 5: Theme of Motivation, Sub-themes, and Sample Interviews 

 ها مصاحبه ۀنمون نیرمضامیز

 زهيو انگ لیاون حس و تما یعنی یميخودتنظ یريادگیو  یريادگی یتو نهیتر به نظرم مهم زهيانگ» یریادگی یبرا یدرون ۀزیانگ
 (17)کد «. داشتن براشزهيو انگ یريادگیداشتن تشدن. دوسموفق یبرا

به  شوندهمنجر یرفتارها

 شرفتیپ

هر جور  کنه یتلاش م یآموز دانش ی. وقتقيعم یريادگی یتلاش و دست از تلاش برنداشتن برا»
هر  ی. عامل تلاش اگه توکنه یخودش کمک م یريادگیو به  کنه یم دايخودش پ یبرا یشده راه

 (19)کد «. کنه یکمک م شيميو در واقع خودتنظ تشيباشه به موفق یآموز دانش

 

 رفتار هدفمند -4

است. سه نفر از « رفتار هدفمند» یميخودتنظ یريادگیمربوط به ادراک معلمان از  یمضمون اصل نیآخر

 ،نيمعطوف به هدف و همچن یمتوال یها تيفعال ۀمجموع به یميخودتنظ یريادگیشوندگان معتقد بودند  مصاحبه

. رساند یم یاریبه هدف خود  دنيرا در رس رندهيادگیکه  شود یگفته م یکلاساز معلم و هم یطلبکمک یرفتارها
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جدول شد. در  یبند طبقه «یکمک طلب»و « هدفمند تيفعال» رمضمونیزخصوص در دو  نیادراکات معلمان در ا

 آورده شده است. مضمون نیا نيرمضامیزمربوط به  یها مصاحبه ۀنمون ،(6)
 

 ها و نمونه مصاحبه نیرمضامی: مضمون رفتار هدفمند، ز6جدول 

Table 6: Theme of Purposeful Behavior, Sub-themes, and Sample Interviews 
 ها مصاحبه ۀنمون نیرمضامیز

اونا بهتر از  ۀکه به واسط ده یرو پشت سر هم انجام م تيکار و فعال یسرکیآموز  دانش یوقت» هدفمند تیفعال
 (6)کد «. یميخودتنظ یريادگی یعنی نیا ره،يگ یم ادیقبل 

درسش  ای  يانجام تکل یده. برایخودش انجام م یکه فرد برا تهيفعال کی یميخودتنظ یريادگی» یکمک طلب
بهتر  یريادگی یرو برا نایا ۀو هم رهيگ یکمک م شيکلاسهم ایمدرسه از معلم  یتو یزيچ هر ای

به هدف خودش  گهینفر د هیچکار کنه و با استفاده از کمک  دیبا دهيفهم یعنی نای. اده یانجام م
متوجه نشن و از  نویها ا از بچه ی. ممکنه بعضره یم گرانیبه سمت دده و یپس انجامش م رسه، یم

 (20)کد «. هم کمک نخوان یکس

 

 یریگجهیبحث و نت

ها نشان داد  بازتاب دادند. داده یميخودتنظ یريادگیپژوهش، معلمان ادراک خود را از مفهوم  پرسش یدر بررس

مفهوم آشنا نبودند  نیمعلمان با ا از یبرخ. است ريمتو اريبس یميخودتنظ یريادگیمعلمان نسبت به  یسطح آگاه

 ییآن آشنا یديکل یها مؤلفه از یبا برخ فقط گرید یکه گروه یدر حال ؛روشن نبود شانیآن برا ییو اصول ابتدا

 ۀتجرب که است نیا انگريب ها افتهی نیا. نداشتند یميخودتنظ یريادگی یعدچندبُ ندیجامع از فرا یداشتند و درک

ها را شامل  تا شناخت محدود از مؤلفه یاز شناخت و درک سطح یفيط یميخودتنظ یريادگیمعلمان از  ۀستیز

 ها شکل نگرفته است. آن انيدر م یميخودتنظ یريادگیکامل  ندیاز فرا  کپارچهی یریو تصو شود یم

 حيتوض یميخودتنظ یريادگیمعلمان را در درک  ۀتجرب که کرد آشکار را یاصل مضمون چهار ها داده ليتحل

آموزان در شناخت و کنترل  دانش ییبه توانا ،یفراشناخت یدر راهبردها یستگی. مضمون اول، شادهند یم

نظارت مستمر بر  ،یريادگیاز  شيپ یزیر برنامه تي. معلمان بر اهمشود یخود مربوط م یريادگی یندهایفرا

 را خود یريادگی ندیفرا توانند یکه م یآموزان کردند. به نظر آنها، دانش ديتثک یريادگی یها روش ميو تنظ یريادگی

 نیا. داشت خواهند یموثرتر یريادگی، کنندخود را اصلاح  یبند ها و زمان روش ،ازين صورت در و کنند یابیارز

 یشناخت یندهایفرا از یآگاه و یريادگی روش اصلاح ها، تيفعال بر نظارت ،یزیر برنامه ییتوانا شامل ها مهارت

معلمان  ۀکنند. تجرب تیریمستقل و کارآمد مد به صورت خود را یريادگی دهد یآموزان امکان م که به دانش است

 تيفيو بر ک دهد یرا شکل م یميخودتنظ یريادگی ندیآموز از فرا اساس درک دانش ها مهارت نیا دهد ینشان م

 ها اثرگذار است. و واکنش آنها در مواجهه با چالش یريادگی

 ییهدفمند از راهبردها ۀتوجه معلمان به استفاد ۀدهند نشان ،یشناخت یراهبردها یريکارگ همضمون دوم، ب

 مانند یشناخت یراهبردها یريکارگ کردند انتخاب و به اني. معلمان بکنند یم ليرا تسه یريادگیاست که 

و به  بخشد یرا بهبود م یريادگی مطالب قياطلاعات و پردازش عم یدهسازمان ،یبردار ادداشتی ،یسینو خلاصه
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 دهد یمعلمان نشان م ۀکنند. تجرب رهيبلندمدت ذخ ۀرا بهتر درک و در حافظ ميتا مفاه کند یآموزان کمک م دانش

 انتقال و مختل  ميمفاه نيب ارتباط یبرقرار به قادر رند،يگ یم بهره راهبردها نیکه فعالانه از ا یآموزان دانش

 ییتوانا ۀدهند نشان ینوع به یشناخت یراهبردها مؤثر کاربرد ن،یبنابرا. هستند دیجد یها تيموقع به یريادگی

 .خود است یريادگی ندیفعال فرا تیریآموز در مد دانش

اشاره دارد.  یميخودتنظ یريادگی ندیآموزان در فرا دانش یدرون ۀزيانگبودن، به نقش زهيمون سوم، باانگمض

نقش  یشخص اهداف به یابیدست یو تلاش مستمر برا یريادگیعلاقه به  ،یدرون ۀزيانگ داشتندمعلمان باور 

 ۀزيکه انگ یآموزان معلمان نشان داد دانش ۀخود دارد. تجرب یريادگی ميتنظ یآموز برا دانش ییدر توانا یاساس

. رنديگ یها درس م و از شکست کنند یم تلاش شتريب یريادگی یها غلبه بر موانع و چالش یدارند، برا ییبالا

 یريادگی یها آموزان بتوانند مؤلفه دانش شود یفعال، باعث م یريگيهمراه با پشتکار و پ ،یدرون ۀزيانگ

 .ببرند یشتريب ۀبهر یريادگی ۀکار برند و از تجرب  را در عمل به یميخودتنظ

معطوف به اهداف مشخص اشاره  یريادگی یها تياز فعال یا چهارم، رفتار هدفمند، به انجام مجموعهضمون م

 ازين صورت در و دهند یم انجام مشخص هدف با را خود یها تيکه فعال یآموزان دارد. معلمان نشان دادند دانش

آن است که رفتار  انگريمعلمان ب ۀتجرب. کنند یم تجربه یمؤثرتر یميخودتنظ یريادگی رند،يگ یم کمک گرانید از

است و باعث  یريادگی ندیاو در فرا یریپذ تيو مسئول یريادگیآموز به اهداف  تعهد دانش ۀدهند نشانهدفمند 

 آموزان با رفتار هدفمند قادر دانش دهد یها نشان م تجربه نی. اشود یم یريادگی ندیفرا یو اثربخش ییکارا شیافزا

 و پشتکار ها شکست و مشکلات با مواجهه در و کنند تیریصورت مستقل مد  به را خود یريادگی ندیند فراهست

 .دهند نشان یشتريب استقامت

. هر دهند یرا شکل م یميخودتنظ یريادگیمعلمان از  ۀستیز ۀتجرب ریتصو یاصل مضمون چهار نیا ت،یر نهاد

 یريادگی دهد یو نشان م کند یرا آشکار م دهيچيپ ندیفرا نیخود، ابعاد مختل  ا نيرمضامیمضمون با ز

 ۀبه توسع دیمعلمان با تیآموزش و حما کند یم ديتثک ها افتهیست. ایو پو یعدچندبُ ندیفرا کی یميخودتنظ

رفتار هدفمند  تیو تقو یدرون ۀزيانگ تیتقو ،یشناخت یکاربرد مؤثر راهبردها ،یفراشناخت یها مهارت

. رديشکل گ زانآمو دانش انيبه شکل کامل و مؤثر در م یميخودتنظ یريادگیآموزان توجه داشته باشد تا  دانش

 ازمندين یميخودتنظ یريادگی یدرک و اجرا دهد یاست و نشان مه افتهی نیا یاصل یمعلمان مبنا ۀستیز ۀتجرب

 .مستمر است تیو حما یآگاه ن،یتمر

 ۀدربار یليمقاطع تحص ریو معلمان در سا رانیادراک مد شود یم شنهاديپژوهش، پ نیا یها افتهیبر اساس 

 یريادگیمختل   یها از جنبه تر قيعم یشود تا درک یبررس یفيبا استفاده از پژوهش ک یميخودتنظ یريادگی

ها و  پرسشنامه بيمانند ترک ه،داد یآور متنوع جمع یها استفاده از روش ن،ي. همچندیبه دست آ یميخودتنظ

کمک  رانیادراک معلمان و مد ۀتر دربار تر و روشن به کسب اطلاعات جامع تواند یمشاهدات کلاس درس، م

و  رانیمد یضمن خدمت برا یآموزش یها پژوهش در کارگاه نیا جینتا شود یم هيتوص ،یکاربرد دگاهید از. دکن

 یريادگیمرتبط با  یها در جلسات آموزش خانواده به کار گرفته شود تا دانش و مهارت نيمعلمان و همچن

 ۀبه دانش معلمان دربار  ژهیو یتوجه توانند یوپرورش مآموزش رانیمد ن،ی. علاوه بر اشود تیتقو یميخودتنظ
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 تيفيک تواند یموضوع م نیا رایز ؛داشته باشند یا حرفه یها یستگیاز شا یبه عنوان بخش یميخودتنظ یريادگی

 را ارتقا دهد. ییدر مدارس ابتدا سیو تدر یريادگی ندیافر

از  یکی. رديمدنظر قرار گ ها افتهی ريدر تفس دیمواجه بوده است که با ییها تیمطالعه با محدود نیا

 ییدوم ابتدا ۀبر معلمان دور فقطاست؛ پژوهش حاضر  کنندگان مشارکت ۀمحدودبودن دامن یاصل یها تیمحدود

 توانست یم گرید ییايافمناطق جور ای یليمقاطع تحص ریمعلمان سا یمتمرکز بود. بررس هیدريح شهرستان تربت

 یها از مصاحبه فقط ها داده ،نیا بر علاوهارائه دهد.  یميخودتنظ یريادگی ۀتر از تجرب جامع یریتصو

 ،نیبنابرا ؛استفاده نشده است یليمنابع تکم ریسا ایمشاهدات کلاس درس  ازشد و  یگردآور افتهیساختار مهين

مختص  ها افتهی ن،يکنندگان است. همچن شده توسط شرکتشده محدود به تجربه و ادراک گزارشارائه ریتصو

 گرید یآموزش یها نهيو زم ها طياست و ممکن است در مح هیدريح شهرستان تربت یو فرهنگ یطيمح طیشرا

 ۀیبر پا ها افتهیاست و  دارشناسانهیو پد یفيپژوهش از نوع ک نیاست که ا ديلازم به تثک ت،ینها در. دمتفاوت باش

، اما استکنندگان ارزشمند  شرکت ۀتجرب قيدرک عم یبرا جینتا نیا ن،یاند. بنابرا معلمان ارائه شده ۀستیز ۀتجرب

 .ستين تر عيوس تيبه جمع یآمار ميقابل تعم

 

 عمناب

 یريادگی یآموزش راهبردها ی(. اثربخش1402) نيحس ،یو جناآباد ،افسانه ه،یمرز ،کهخا، محمد یرحمت

 ،یريادگیدر  یشناخت یراهبردهاآموزان. در دانش یتثمل تفکر و یشناخت یریپذبر انعطاف یميخودتنظ
11(21)، 123-136. https://doi.org/10.22084/j.psychogy.2023.27017.2529 

 .نور یآوا. (کاربردها و ها هی)نظر آموزش و یريادگی در زشيانگ(. 1398) چهره کين ،یو محسن ،نيحس ،یکارشک

و  یتيدر علوم ترب یفيو ک یکم قيتحق یها روش. (1383) سیجو ،گال و والتر، ،بورگ ت،یمرد ،گال

 یکتب علوم انسان نیسازمان مطالعه و تدو(. مترجمان ،و همکاران یابوالقاسممحمود ) یشناس روان

 .یبهشت ديدانشگاه شه ؛یعلوم انسان ۀو توسع قيها )سمت(، مرکز تحق دانشگاه

مداخلۀ  یاثربخش(. 1398احمد ) ،یو عابد ،هوشنگ ،یطالب دطاهر،يحم دوست، نشاط محمداصل، زاده،يمحمدعل

آموزان دختر و پسر مقطع متوسطۀ دورۀ اول دانش یليتحص یستگیشا یهامؤلفه بهبود بر یميخودتنظ

  .66-48(، 1)14 ،یآموزش نینو یکردهایرو. زیشهر تبر
https://doi.org/10.22108/nea.2019.118397.1395 

 یميخودتنظ ریيادگی راهبردهای آموزش ري(. تثث1395) لايل وند، وس یو  ،ديسع فرحبخش، رج،یا ،یپ کين

دوم با  ۀدوم دورۀ متوسط یۀآموزان دختر پادر دانش هدف ریيگجهت بر( یو فراشناخت ی)شناخت

 .86-71(، 2)11 ،یآموزش نینو یکردهایروروزه. شصت ریيگيپ
https://doi.org/10.22108/nea.2016.21382 

https://doi.org/10.22084/j.psychogy.2023.27017.2529
https://doi.org/10.22108/nea.2019.118397.1395
https://doi.org/10.22108/nea.2019.118397.1395
https://doi.org/10.22108/nea.2016.21382
https://doi.org/10.22108/nea.2016.21382
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 یشناخت روان-یآموزش مداخلات ليفراتحل(. 1404محمدرضا ) ،ییو روشنا ،فاطمه ،یانیمراد ابوالقاسم، ،یعقوبی

 .66-35(، 2)20 ،یآموزش نینو یکردهایرو. متوسطه دوم ۀدور آموزان دانش یليتحص ا يبر اشت
https://doi.org/10.22108/nea.2025.144435.2109 
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