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Abstract 

Despite being recognized as the cornerstone of the educational system and primary users of digital 

technologies in the classroom, many teachers still lack the skills required for effective technology 

integration—posing a significant barrier to enhancing educational quality. The present study aimed 

at exploring and defining the scope of teachers’ digital competency within the evolving landscape 

of school education. This study was carried out as a scoping review, following the Arksey & 

O’Malley (2005) protocol. For this purpose, a total of 161 articles were identified from 

international scientific databases Google Scholar (41 articles), ScienceDirect (52 articles), 

ProQuest (51 articles), and SAGE (7 articles), covering the period 2020 to 2025, as well as from 

Iranian scientific databases (10 articles) using the keywords digital competence, elementary school 

teacher, and other related terms. After eliminating duplicates and carefully reviewing the collected 

articles, 49 were finally selected. A mixed-methods assessment tool was employed to evaluate the 

quality of these articles. Analysis through inductive content thematic analysis, considering the 

criteria of internal coherence, external distinction and accurate representation, led to the 

identification of 13 themes such as general digital knowledge, digital pedagogical knowledge, 

digital professional knowledge, digital adaptability and resilience, digital evaluation, and digital 

planning and scenario-making. These findings can serve as a basis for setting clear expectations of 

teachers in the current digital environment, designing professional development programs, and 

developing tools to evaluate the digital literacy of Iranian elementary school teachers. 
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Introduction  

Despite the growth of research about teachers' digital competency, a review of the literature 

revealed considerable dispersion in approach, scope, and target groups. Some studies concentrate 

on teachers' lived experiences or their psychological and professional dimensions (Sohaili et al., 

2024; Zarei Sheikh Kalayi & Javadipour, 2023), while others address specific populations such as 

rural teachers or those in specialized fields (Ma et al., 2025; Zhao, 2024; Akbar Dolati et al., 2025), 

and still others are confined to measurement or instrument development (Tzafilkou et al., 2023; 

Grosseck et al., 2024). Furthermore, the emergence of new topics  has significantly reshaped the 

landscape of teachers' digital competence. In response, the present study specifically targets 

primary school teachers, distinguishing itself through its comprehensive scope (recognizing 

primary education as a crucial period for building students' digital capacities), its broad content 

(addressing both emerging technological developments and underexplored areas), and its 

contemporary timeframe (the age of AI). Consequently, this study aims to bridge the existing gap 

by offering a precise picture of the components of digital competence among primary school 

teachers within the evolving educational landscape. 

 

Methodology 

This study was conducted following the protocol proposed by Arksey and O'Malley (2005) and 

comprised the following five stages. In the first stage, the research question was formulated as: 

"What are the components of digital competency?" In the second stage, to cover the research 

literature, inclusion and exclusion criteria were established. Accordingly, the search strategy 

combined these terms as follows: ("teachers' digital competency" OR "digital literacy" OR 

"teachers' ICT skills") AND ("primary education" OR "elementary school" OR "elementary 

education"). These keywords were searched in international databases, including Google Scholar 

(41 articles), ScienceDirect (52 articles), ProQuest (51 articles), and SAGE (7 articles), covering 

publications from 2020 to 2025. Additionally, Iranian scientific databases were searched without 

any time restriction, given the limited number of published articles available (10 articles). 

In the third, fourth, and fifth stages, all 161 articles were entered into Mendeley Desktop reference 

manager software. First, duplicates were identified and removed (16 duplicate records across the 

databases), leaving 145 unique articles. These were then screened by title, abstract, and, where 

necessary, full-text findings, resulting in the exclusion of 94 unrelated articles. This left 67 

potentially relevant studies—57 from international databases (19 from Google Scholar, 17 from 

ScienceDirect, 17 from ProQuest, and 4 from SAGE) and 10 from domestic sources. Following a 

detailed full-text assessment against the inclusion criteria, a further 18 articles were excluded, 

yielding a final sample of 49 articles for analysis (10 domestic and 39 international). Finally, a 

summary report of the results, along with necessary explanations, was prepared. 

Data analysis was conducted through content analysis with an inductive approach (Braun & Clarke, 

2006). This method was chosen to allow themes to emerge organically from the findings of the 

selected studies, thereby minimizing the risk of imposing researcher-preconceived assumptions on 

the data. Accordingly, the results and conclusions of the 49 included articles were carefully read, 

and the main concepts, key messages, and relevant excerpts were extracted and recorded.  

 

Results 

The analysis of data, drawn from 49 articles, led to the identification of 13 key themes for primary 

teachers' digital competency. The first theme, "digital general knowledge," encompasses 

fundamental concepts and technical terminology, ranging from basic technology literacy to mastery 

of digital tools and the ability to use them effectively for content delivery and successful student 

interaction. The second theme, "digital pedagogical knowledge," emphasizes teachers' capacity to 

leverage digital technologies, create opportunities for enhanced student interaction and 
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collaboration in online environments, manage classrooms and digital learning spaces, and 

effectively disseminate and deliver education through digital platforms. The third theme, "digital 

professional knowledge," refers to teachers' high-level awareness and ability to utilize modern 

technologies to achieve success in digital education. The fourth theme, "digital adaptability and 

resilience," posits that teachers with high digital self-efficacy are better equipped to adjust their 

teaching strategies in response to technological changes, thereby optimizing student learning 

outcomes. The fifth theme, "digital evaluation," when effectively employed, facilitates the 

continuous assessment and improvement of teaching practices through the use of modern 

technologies. 

The sixth theme, "digital planning and scenario building," refers to teachers' ability to anticipate 

learners' requirements with a forward‑looking perspective and to plan appropriate resources and 

timing for learning. The seventh theme, "promoting a digital learning culture," emphasizes the 

cultivation of an environment that values and integrates digital practices across the educational 

setting. The eighth theme, "digital thinking and innovation," focuses on the intelligent, critical, and 

creative use of emerging technologies, including artificial intelligence, within the digital ecosystem 

to design effective learning experiences. The ninth theme, "digital search, research, and 

development," highlights teachers' research capacities to product, locate, evaluate, and effectively 

employ digital information to improve teaching and learning outcomes. The tenth theme, "digital 

health, security, and ethics," pertains to teachers' ability to foster a safe, ethical, and responsible 

digital learning environment. The eleventh theme, "digital empowerment of learners," underscores 

the pivotal role of teachers in guiding students toward the effective, creative, and responsible use of 

digital technologies and artificial intelligence. The twelfth theme, "positive mindset and attitude 

toward the digital environment," addresses the role of teachers in shaping professional and 

constructive dispositions toward new technologies. Finally, the thirteenth theme, "teachers' 

awareness of technology policies in education," views teachers' compliance with legal frameworks, 

regulations, and technology‑related policies as a key capacity. 

 

Conclusion 

Findings of this study extend the traditional view of teacher competence  by raising new 

expectations within the digital competence framework. Accordingly, beyond mere technical 

proficiency, teachers are now expected to develop heightened sensitivities and capabilities in 

several areas: psychological awareness, perspectives on student engagement, social dimensions of 

education, research and planning, scenario-based instructional design, as well as safety, security, 

and digital ethics within the digital educational ecosystem. Collectively, these insights offer a 

roadmap that enables teachers to organize the teaching-learning process in a manner that is 

interactive, engaging, personalized, and responsive to the needs of the digital generation. 
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 چکیده   

در کاا د درد  تاااليجید یهایفناور یديو کاربران کل ینظام آموزش یمعلمان همچنان به عنوان ستون اصل آنکه  وجود  با

از   یکاا یبااه    یمؤثر از فناور  یريگ نفس در بهرهو اعتمادبه  یلازم، احساد خودکارآمد  یهافقدان مهارت  شوند،یشناخته م

 تاااليجید  یسااتگیشا  قلماارو  ییشناسااا  هااد   باااپژوهش حاضر    .است   هشد  لیتبد  یآموزش  ت يفيک   یدر ارتقا  یموانع جد

پژوهی و باار اساااد پروتکاال . این پژوهش در قالب گسااترهی انجام شدامدرسهآموزش    دینوپد  یدر فضاابتدایی  معلمان  

مقالااه(،  41  گوگاال اسااکالری المللاا بين ۀداد هااایگاااهیدر پا ( اجاارا شااد. باارای ایاان منظااور،2005ی و اومااالی  آرکساا 

علماای  یهاااگاهیپاو  2025تااا  2020در بااازۀ زمااانی  (مقالااه 7  سيج ومقاله(  51  پروکوئست مقاله(،   52   دایرکت ساینس

شایسااتگی دیجيتااال و معلاا  دورۀ ابتاادایی و سااایر   یهادواژهياا مقاله بااا اسااتفاده از کل  161در مجموع    ،مقاله(  10ایرانی  

 ت یاا در نها  ،شاادهیآورجمعهای  بازبينی و مرور دقيق مقالهو    ی. پس از حذ  موارد تکرارندشد  ییشناسا  ی مرتبطهاواژه

از طریق  ليوتحلهیجزتاستفاده شد.  آميخته  هایروش  سنجشابزار  ها، از  برای ارزیابی کيفيت مقاله  .شدندانتخاب    مقاله  49

بااه شناسااایی   ،قياا دق  ییبازنمااای و  روناا يب  زیتمااای،  انسجام دروناا ۀ معيارهای  م حظ  باتحليل مضمون با رویکرد استقرایی  

 یآورتااابو    یسااازگار،  تاااليجید  یاحرفااه  دانش،  تاليجید  یپداگوژ  دانش،  تاليجید  یدانش عمومجمله    یی ازهامضمون

انتظااارات   برای داشااتن  توانندیماین مضامين  .  شد  منجر  تاليجید  یوسازیو سنار  یزیربرنامه  و  تاليجید  یابيارزش،  تاليجید

ای و تاادوین ابزارهااایی باارای ارزیااابی سااواد های توسعۀ حرفااهطراحی برنامه، معلمان در فضای دیجيتال کنونیاز    روشن

 شوند.   استفادهایران  ابتدایی در دیجيتال معلمان

 ی دیجيتال، اخ ق فناوری.آورتابنقش معل ،  شایستگی دیجيتال، گ دیجيتال،فرهنهای کلیدی: واژه
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   مقدمه

  و   آموزش  ،یزندگ  سبک   در  تحول   ید يکل   عوامل  از  یکی  به  ارتباطات  و  اط عات  یفناور  حاضر،  عصر  در

  بهره   تال يجید  یابزارها  و  هارسانه  از  فعال   طور  به  زیادی   افراد  که  یاگونه  به  است؛  شده  بدل   یاجتماع  تعام ت

  تربرجسته  یزندگ  تي في ک  یارتقا  یبرا  را  تال يجید  یها یستگیشا  به  یابیدست  ضرورت  ندهیفزا  روند  نیا  .برندیم

  یمیقد  یهاروش  ۀی پا  بر  که  یسنت   یآموزش  یها نظام  ،یطیشرا  ن يچن  در  (.Pangrazio et al., 2020   است  کرده

  شدنیتاليجید  و  ستندين  آموزش  یبرا  گسترده  یتقاضا  و  محوریفناور  نینو  یازهاين  یگوپاسخ  گرید  اند،شده  بنا

 ,.Bilyalova et al   است  شده  زين  معلمان  نقش  و  کار  بازار  در  یاساس  یرات ييتغ  موجب  موزشیآ  یساختارها

2020 .) 

  ی ها یفناور  ید ي کل  کاربران  و  یآموزش  نظام  ی اصل  ستون  عنوان  به  همچنان  معلمان  تحولات،  نیا  وجود  با 

  و  تدریس  المللیبين  »پيمایش  یهاافتهی  .( Thomas & Palmer, 2014   شوندیم  شناخته  درد   دک  در  تال يجید

  از   مؤثر  ی ريگبهره  ی برا   لازم   نفساعتمادبه  و  یخودکارآمد   فاقد   معلمان   از   یار يبس  دهد یم  نشان  1«یادگيری

 آموزاندانش  ،گرید  یسو  از  (.OECD, 2019   اندنکرده  افتیدر  نهيزم  نیا  در  یکاف  یها آموزش  و  هستند  یفناور

  ستندين  ی کاف  تال يجی د  ی هایستگیشا  دارای  لزوما    شوند،یم  شناخته   تال«يجی د  اني»بوم  عنوان   به  نکه یا  وجود  با   زين

 Johnson et al., 2014).  همگام  تال يجی د  حولاتت  با   معلمان  دارد  انتظار  جامعه  که  یحال  در  ،یطی شرا  نيچن  در  

  انيم  در  موجود  یمهارت  شکا   ،کنند  آماده  یفناور  عصر  در  اشتغال   و  یزندگ  یبرا  را  آموزاندانش  و  شوند

-Gordillo et al., 2021; Perez   است  شده   لیتبد  ی آموزش  تي فيک  ی ارتقا  در  ی جد  موانع  از  یک ی  به  معلمان

Escoda et al., 2016; Toker et al., 2021).  فقدان  از  بلکه  ،یفناور  به  یدسترس   عدم  از  نه  تال يج ید  شکا   نیا  

 . ( Perez-Escoda et al., 2016  شودیم  یناش آن از استفاده  در لازم  یها مهارت

  ی برا   لازم  یهامهارت  با  تال يجید  شهروندان  عنوان  به  را  آموزاندانش  دارند  فهيوظ  مدارد  کنونی،  شرایط  در

  ییتوانا  بالاتر،   تاليج ی د  یها مهارت  با   یمعلمان  دهندیم  نشان   ها پژوهش  . کنند  آماده  یفناور  عصر   در  ستیز

 و  س یتدر  تي فيک  یارتقا   نفس،اعتمادبه  شی افزا  جبمو  امر  نیا  و  دارند  ی نترنتیا  منابع   از   یر يگبهره  در  یشتريب

  ساز نهيزم  تال يجید  یها یفناور  به  یدسترس  ،یکل  طور  به  (.1403  همکاران،  و  یليسه    شودیم  آنان  یا حرفه  رشد

  فایا  معلمان   ی تاليجی د  ی هایستگیشا  ۀتوسع  در  مه   ی نقش  و  است   یر يادگی  و  س یتدر  ی هاروش  در  ینوآور

  نیا  کسب   ،تال يجید  اقتصاد  به  ورود  برای  ندهیآ  نسل   یسازآماده  ی برا  ،رو  نیا   از  .( Burnett, 2011   کند یم

   .( Toker et al., 2021  است   ریانکارناپذ  یضرورت  معلمان یبرا  هایستگیشا

 عنوان  به  ،(Tourón et al., 2018; Díaz et al., 2013   پيشين  منابع  از  الهام  با  معلمان،  دیجيتال   شایستگی

  و  اط عات  فناوری  تا   کندمی  قادر  را  آنان  که  است  شده  تعریف  هایینگرش  و  دانش   ها،مهارت  از  ایمجموعه

  آموزشی  سناریوهای  آموزان،دانش  نيازهای  با  متناسب  و  گيرند  کار  به  یادگيری-ی یادده  فرایند  در  را  ارتباطات

  و   مسئولانه   آگاهانه،   ۀ استفاد  توانایی  فنی،  های مهارت  به  معلمان   دیجيتال  شایستگی   ، طورهمين  کنند.  طراحی   نوین

  نيز  اروپا  ۀاتحادی  .(Ilomaki et al., 2011   دارد  اشاره  تماعیاج  و  آموزشی  هایزمينه  در  فناوری  از  نقادانه

 
1 Teaching and Learning International Survey (TALIS) 

https://nces.ed.gov/surveys/talis/
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 کمک  معلمان  به  که  است  کرده  تعریف  فناوری  از  انتقادی  و  مسئولانه  ایمن،  ۀاستفاد  توانایی  را  دیجيتال   شایستگی

 چارچوب   (.Redecker, 2017   کنند  آگاه  پایدار   ۀتوسع  و  اجتماعی  های مسئوليت  به   نسبت   را   آموزاندانش  کند می

  از   گيریبهره  و  ایحرفه  مشارکت  از  شود؛می  شامل  را  کليدی  بُعد  شش  نيز  1معلمان  دیجيتال   شایستگی  اروپایی

  دیجيتال،   ارزیابی  کارگيریبه  یادگيری،   و   آموزش  فرایندهای  اجرای   و  طراحی  تا   گرفته   دیجيتال  منابع

  چارچوب»  در  همچنين،  .( Redecker, 2017   آنان  دیجيتال   شایستگی   ۀتوسع  تسهيل  و  یادگيرندگان  یتوانمندساز

  فناوری   نقش  درک  چونهم  هاییحوزه  در  شایستگی  18  ،2«معلمان  برای  ارتباطات   و  اط عات  فناوری  شایستگی

  فناوری،   و  دیجيتال   هایمهارت  آموزشی،  طراحی   ارزشيابی،  و  ریزی برنامه  آموزش،  در   اط عات  و   ارتباطات

  نشان  تعاریف  این  مرور  .(,UNESCO 2018   اندشده  معرفی  معلمان  ایحرفه  ۀتوسع  و  مدیریت  و  دهیسازمان

  (1  :کرد  بندیدسته  سطح   سه  در  را  آن  توانمی  که  است  چندبعدی  مفهومی  معلمان  دیجيتال   شایستگی  دهدمی

  هدفمند   و  نقادانه  خ قانه،  ادغام  توانایی  (2  دیجيتال؛  هایمحيط  و  ابزارها  با  کار  برای  فنی  هایمهارت  و  انشد

  ایحرفه  و  اخ قی  ات تعهد   و  هانگرش  (3  و  یادگيری؛–یاددهی  فرایندهای  ارزشيابی  و  اجرا  طراحی،  در  فناوری

  این   بر  .جامعه  و  آموزاندانش  خود،  برای  فناوری  از   استفاده  فرهنگی  و  اجتماعی  آموزشی،  پيامدهای  به  نسبت

  و   مهارت  دانش،  از  ای مجموعه  عنوان  به  عملياتی  صورت   به  «معلمان  دیجيتال   شایستگی»   مقاله،  این  در  اساد،

  های آموزش  ارزشيابی  و  اجرا  سازی،آماده  ۀمرحل   سه  در  کندمی  قادر  را  معل   که  شودمی  تعریف  ایحرفه  نگرش

  نيازهای  و  رشدی  هایویژگی  با  متناسب  و  اخ قی  انتقادی،  آگاهانه،  صورت  به  دیجيتال   هایریفناو  از  ایمدرسه

  .گيرد  بهره آموزاندانش آموزشی

  از   برخی  است.  گرفته  قرار  توجه  مورد  معلمان  یهایستگیشا  ارتقای  جهانی،  تحولات  با  سوه   ،ایران  در

  شناسایی   را  ابتدایی   ۀ دور  در  ژهیو  به  ایرانی  معل   از ين  مورد  یهایستگیشا  ،کلی  صورت   به  ،شدهانجام  پژوهش

  تنوع   رشیپذ   و  یری پذ انعطا   تعهد،  ،یر یپذ تيمسئول  ت،يخ ق  عطوفت،  (1399    همکاران  و  یرُز  :اندکرده

  ليتحل  با   ،(1395   همکاران   و  صابر  ییباید  ؛کردند  یمعرف  اثربخش  معل    یاصل  ی ها مؤلفه  عنوان  به  را  ی فرهنگ

  معلمان  یستگ یشا  ابعاد  را   «یتيشخص  یهایژگی»و  و  «یی»توانا  »مهارت«،  »نگرش«،  »دانش«،  ،یبالادست  اسناد 

  همکاران  و  یمحمد یعل  ؛هاستییتوانا  بر   سه   نی کمتر  و  یتيشخص   یهایژگیو  بر  د يتأک  نیشتريب  که  شمردند 

  رتي بص  و  اخ ق  محتوا،  تال،يج ید  سواد  شامل   معلمان  ی توانمندساز  یچندبعد   مدل  ،یبوم  ی کردیرو  با   ،(1398 

  ( 1399   همکاران  و  زادهفیشر  و  ؛دادند  ارائه  را  یا حرفه  یهامهارت  و  یسازمان  ساختار  ،یکارورز  یساز به   ،ینید

  ی عاطف  (،تيخ ق  هوش،  ،یانتقاد   تفکر   یشناخت  یهاحوزه  در  را  ییداابت  معلمان  یشناختروان  یهایژگیو

  ،یر یپذ تي مسئول  صدر،سعه  ،یاجتماع  تعامل   یتيشخص  و  انصا (  ،یفروتن  س،ی تدر  به  ع قه  ،یخلقخوش 

 کردند.  یبند دسته ک د(  تیری مد نفس،عزت  صداقت،

  متمرکز   معلمان  تال يجی د  یهاتيظرف  یارتقا  بر  مشخص  صورت  به  نيز   رانیا  در  ی دیگر  متعدد   ی هاپژوهش

  ی سار   در  ییابتدا  معلمان  ۀستیز  تجربيات  ليتحل  با  ،(1401   پورجوادی  و  ک ییخ يش  زارع  مثال،  برای  .اندبوده 

 
1 The European Framework for the Digital Competence of Educators (DigCompEdu) 
2 UNESCO ICT Competency Framework for Teachers 

https://joint-research-centre.ec.europa.eu/digcompedu_en
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  نابع م  و  محتوا  از  یريگبهره  و  دي تول  تال،يجید  و  یاط عات  سواد  جمله  از  متنوع  ی نيمضام  ،کرونا  بحران  از  پس

  ،یفرد  یتوانمندساز   ،ینوآور  و  تيخ ق  تال،يجید   یهمکار  و  تعامل  اط عات،  یفناور   یها مهارت  تال،يجید

  تاليجید  پژوهش  و  داده  یمنیا  تال،ي جید  ۀمسئل  حل  و  یابيارزش  ،یمجاز  یفضا  در  سی تدر  یهاروش  و  یکنشگر

  کردند؛  ديتأک  معلمان  یا حرفه  ۀتوسع  در  آنها  تياهم  بر  و  ییشناسا  دیجيتال   شایستگی  یهامؤلفه  عنوان  به  را

  خبرگان  دیدگاه  از   را  آینده   مدارد  در  معلمان  دیجيتال   شایستگی  هایویژگی  ترینمه   (1403   ميبودی   و  سعيدی

  گيری یاد  راهنمایی،  و   تدریس  ۀحرف  مسئله،  حل  و  مسئوليت   محتوا،  توليد  و  ارتباطات  دیجيتال،  سواد  شامل  ایرانی

  و   سازمانی  ارتباطات  منابع،   اشتراک  و  حفاظت  مدیریت،  محتوا،  و  منابع  انتخاب  گری،خودهدایت  و  هميارانه

  و  پذیریدسترد  یادگيری،  سازیشخصی  عاطفی،  حمایت   و  ایحرفه  رشد  عملکرد،  در  تأمل   ای،حرفه  همکاری

  هوش  ادغام  نيز  (1403   همکاران  و  یقدرت   کردند؛  بيان  ریزی برنامه  و  تحليل  ارزیابی،  راهبردهای  فعال،  یادگيری

  ی هایژگیو  ،یآموزش  یها مهارت  در  ید يکل  یستگ یشا  هشت  مستلزم  را  یا مدرسه  آموزش  در  یمصنوع 

  ها داده  لي تحل  و  ینسل نيب  تعامل   ، یفناور  درک   ، یزشيخودانگ  ،یعمل  یها مهارت  ،ینظر  دانش  ن، یآفرتحول 

  ۀتوسع  ،یريادگی و آموزش  شامل  بعد شش ،معلمان  تال يجی د یستگیشا  برای (1403  همکاران و یصالح  دانستند؛

  را  یفرد   یهایژگیو  و  یابیارز  و  رندهيادگی   تال يجی د  مهارت  ی ارتقا  تال،يجی د  تفکر  تعامل،  و  یراهبر   ،یا حرفه

  یمرور   ۀمطالع  با  ،( 1403   همکاران  و  یخراسان  و  کردند؛  دي تأک  یآموزش   راهبردهای  یروزرسانبه  بر  و  مطرح

  در  جامع  ییالگو  عنوان  به  را  اروپا  ۀیاتحاد  تال يجید   یستگشای  چارچوب  ،2020  تا   2010  یهاسال   بين  یهاداده

   .دادند قرار   مدنظر را ایران در آن اعتباربخشی و گرفتند نظر

 نشاان  یالمللانيب  و  یداخل  مطالعات  مرور  معلمان،  تال يجید  یستگیشا  ۀوزح  در  هاپژوهش  گسترش  وجود  با

 نظار  از  موجاود  یپژوهشا  ۀبدنا  آنکاه،  نخسات  اسات.  مواجاه  یاساس  یکاست  چند  با  همچنان  حوزه  نیا  دهدیم

 ۀتجربا بار مطالعاات از یرخاب کاه یاگوناه به است؛  ناهمگون  و  پراکنده  اريبس  هد   یهاگروه  و  دامنه  کرد،یرو

 و ییخک يشا زارع ؛1403 همکااران، و یليساه  دارند تمرکز آنان یاحرفه و یشناختروان ابعاد ای  معلمان  ۀستیز

 معلماان  ایا  معلماان-دانشاجو  ،ییروساتا  معلماان  چاونهم  خااص  ییهااگروه  گرید  یبرخ  (،1401  پور،یجواد

 و ،(1404 همکااران، و یدولتا اکبار ؛Ma et al., 2025; Zhao, 2024  انادکرده سایبرر را یتخصصا یهاحوزه

 .(Grosseck et al., 2024; Tzafilkou et al., 2023  اندشاده محادود یابزارسااز ای سنجش به صرفا  زين یشمار

 ،یمصانوع  هاوش  یابزارهاا  ۀتوساع  ،یبايترک  یريادگی  گسترش  کرونا،  یريگهمه  بانقش معل     تيماه  آنکه،  دوم

 شااد دگرگااون تااال،يجید یابیااارز نینااو یهاوهيشاا ظهااور و تااال يجید یريادگیاا یهاساات ياکوس یريگشااکل

 Buckingham Shum et al., 2023; Nguyen & Habók, 2023.) مثاال، برای  نيشيپ یهاچارچوب از یاريبس 

 ،یمصانوع  هوش  اخ ق  داده،  سواد  همچون  نوظهور  هاییموضوع  معلمان(،  دیجيتال   شایستگی  اروپایی  چارچوب

 یاا شاده متولاد اخيار سال   پنج  در  که  یريادگی  یهاداده  ليحلت   و  شرفتهيپ  تال يجید  تيامن  ،یريادگی  یسازیشخص

 معلماان  بار  خااص  طور  به  که  حاضر  ژوهشپ  ،اساد  نیا  بر  .دهندینم  پوشش  کامل  طور  به  را  ،اندافتهی  گسترش

 دیجيتاال   هاایظرفيت  گيریشکل  کليدی  ۀدور  عنوان  به  ابتدایی  آموزش   دامنه  نظر  از  است،  متمرکز  ابتدایی  ۀدور

 مصانوعی هوش عصر و پساکرونا  زمان و (ماندهمغفول  و نوظهور  ۀفناوران  تحولات  پوشش   امحتو  آموزان(،دانش
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 هایمؤلفاه و ابعااد از شواهد بر مبتنی و  روزآمد  دقيق،  تصویری  ۀارائ  آن  هد   و  کندمی  رپ  را  موجود  خلأ  مولد(،

   است.  ایمدرسه  آموزش  نوپدید  فضای در  ابتدایی معلمان  دیجيتال   شایستگی

 

 پژوهش  روش

  یبرا   یمرور  ۀمطالع  ینوع  _   یپژوهگستره  روش  از   استفاده  با  و  است  یکاربرد  هد   نظر  از  حاضر  پژوهش

  و  بي ترک  و  انتخاب  وجو،جست  را  شواهد  مندنظام  طور  به  یاکتشاف  ینگاه  با  و  ت اس  حوزه  کی   اتيادب   يترس 

  شده   انجام  _ (Arksey & O’Malley, 2005; Colquhoun et al., 2014   کندیم  ییشناسا  را  پژوهشی  یهاشکا 

و  شکا   ،ید يکل   يمفاه  که  کندیم  فراه   را  امکانی  پژوهیگستره  ،طورهمين  .است محوری    مباحثها 

حوزه    علمیهای  گزارش یک  در   ,.Colquhoun et al   شوند  ليوتحلهیتجز     مندنظام  صورت  بهتوليدشده 

2014).   

  به   ریز  ی هامؤلفه  ،( Levac et al., 2010   پيشين  منابع   از  الهام   با  ،وجوجست  ند یفرا  یسازآماده  منظور   به

  ی هاارشگز ای  ییابتدا معلمان  بافت ای تيجمع :ندگرفت  قرار مدنظر پژوهش  هد   با مرتبط یاصل   یها دهیا  عنوان

  ی دي کل   يمفاه   مفهوم  اند(؛شده  نگاشته  یفارس  زبان  به  که  ییهاگزارش  بر  ديتأک  با  ، ییابتدا  معلمان  با  مرتبط  یعلم

 ۀباز   یعموم   یارهايمع  و  (؛هستند  متمرکز  «ییابتدا  معلمان  تال ي جید  یستگی»شا  ۀدی ا  بر  که  پژوهش  هد   بر  یمبتن

 ،یکمّ  ی کردهایرو  چارچوب  در  که   هایی همقال  و  ،یس يانگل  و  یفارس   انتشار  زبان  ،2025  تا   2020  از  انتشار  ی زمان

 و  انتخاب   ند یفرا  در  ،تي فيباک  ی علم  منابع  انتخاب  راستای   در  ،طورنيهم  .اند(شده  نگاشته   خته ي آم  و  یفيک

  ای ه گزارش  ،همچنين  و  1دوسوکور  روش  به  شدهارزیابی  هایهمقال  معتبر،  داده  های پایگاه  از  ها،داده   گردآوری

  ند شد  گذاشته  کنار  نشدهیداور  هایهینشر  ریسا  و  هاکنفرانس  مقالاتمجموعه  و  دش  استفاده  المللیبين  علمی

 Pluta et al., 2013; Martin et al., 2013.)   

 ۀ ويش  به  ضمونم   لي تحل  از طریق  منتخب  یعلم  منابع  یريگجهينت  و  شده در نتایجبيانهای مه   ایده  کدگذاری

  ن يمضام  ای  الگوها  گزارش  و  لي تحل  ،ییشناسا  منظور  به  ا  مشخص  ینظر   چارچوب  به  اتکا  بدون  و  ییاستقرا

  های شاخص از  نيمضام  استخراج ند یفرا  در ن،یا بر افزون .(Braun & Clarke, 2006  انجام شد ا  در آنها موجود

  ی مرزها  وجود   3یرون يب  زی تما  مضمون(،  کی  به  منتسب   یکدها   ۀ هم  انيم  معنادار  ارتباط  لزوم   2یدرون  نسجام ا

  ی مضمون  ۀنقش   در  ها دادهمجموعه  یمعنا   انعکاد    4ق يدق  یی بازنما  و  ( نيمضام  ان يم  صيتشخ  قابل   و  آشکار

   (.Braun & Clarke, 2006  شد استفاده (آمدهدستبه

 
1 Double-blind peer-reviewed 
2 Internal coherence  
3 External distinction 
4 Accurate representation 
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  آنجا   از   شش   ۀمرحل   ا  زیر  ۀمرحل   پنج  طی  ،اومالی  و  آرسکی   پروتکل  اساد  بر   حاضر  پژوهی گستره  پژوهش 

Arskey &    شد  انجام  ا  است   نشده  دیده  پژوهش  این  در  ،شودیم  محسوب  1«اضافی  اختياری  »مورد  که

O’Malley, 2005):   

  تا   باشد  عيوس  یکاف   ۀانداز  به  ،سو  کی  از   دیبا  یپژوه گستره  پرسش  ،بچارچو  بر  هي تک  با  ،نخست  ۀمرحل  در

  از  کند؛   تیهدا  قا  يدق  را  پژوهش  ر يمس  تا  باشد   شفا   ی کاف  حد  به  ،گرید  یسو  از  و  دهد   پوشش   را   شواهد   دامنۀ

  آنها  با  مرتبط  ینشانگرها   و  تال يجی د  یستگیشا  یها مؤلفه»  :شد  نیتدو  نيچن  مطالعه  نیا  یاصل   پرسش  ،رو  نیا

 . اند؟«کدام

 به  ،شودمی  مشاهده  (1   جدول   در  که  طورهمان  و  شدند  شناسایی  مرتبط  هایپژوهش  ،دوم  ۀمرحل  رد

  . (Arskey & O’Malley, 2005   ندشد  نیتدو  خروج  و  ورود  یارها يمع  ،پژوهش  اتيادب  پوشش  منظور

  انتخاب   مرتبط  واژگان  سایر  و  «ییابتدا  ۀ»دور  و  تال«يجی د  »سواد  معلمان«،  تال يجید  یستگی»شا  ید يلک   یها عبارت

  ای رسانه  سواد  اینترنتی،  سواد  ای،رایانه  سواد  اط عاتی،  سواد  جمله  از  مفاهيمی  ،است  گفتنی  .شدند

 Gruszczynska & Pountney, 2013 )  دیجيتال   سواد  و     Khan & Bhatti, 2017) ،   شایستگی   چتر  زیر  در  

  ۀ داد  های پایگاه  در  2025  تا   2020  زمانی  ۀباز  در  2مرتبط   یها دواژهي کل  ، ترتيب  ین ا  هب  گيرند. می  قرار   دیجيتال 

   ( مقاله   7   6يج س  و  (مقاله  51   5پروکوئست   ،(مقاله  52   4دایرکت ساینس  مقاله(،  41   3اسکالر   گوگل  یالمللبين

  دیجيتال  ۀکتابخان   دانشگاهی،  جهاد  علمی  اط عات  پایگاه  شامل  داخلی  علمی  ۀداد  هایپایگاه  .شدند  وجوجست

  ،انسانی  علوم  جامع  پرتال  و  تهران  دانشگاه  پژوهشیعلمی  نشریات  مگيران(،   کشور  نشریات  اط عات  بانک  نور،

  .شدند وجوجست زمانی ۀباز تعریف بدون (،مقاله  10   منتشرشده هایهمقال   ک  تعداد دليل به

 وجوجست  راهبرد :1 جدول
Table 1: Search Strategy 

 محدودیت  شمولیت  معیارها 

 عالی  آموزش عمومی  آموزش ابتدایی، ۀدور دیجيتال، شایستگی هاه مقال تمرکز

 2020 سال از قبل 2025 تا 2020 یهاسال بين انتشار  تاریخ

 فارسی و انگليسی از غير یهازبان فارسی  و یانگليس انتشار  زبان

 سخنرانی روزنامه، کتاب، مروری  آميخته، کيفی، ی،کمّ  یهاروش  به شدهنوشته هایه مقال پژوهش  یشناسروش

 

  ر مدی  افزارنرم  در  واردشده  ۀمقال  161  ۀهم  ابتدا  اطلاعات(،  مترسی  و  انتخاب)  چهارم  و   سوم  ۀمرحل  در

  مقالۀ   16   رمرتبطغي   ۀمقال   94  و  یبررس  هاافتهی  و  دهيچک  ن،عناوی  ۀمطالع  اساد  بر  7تاپ دسک  مندلی  مرجع
 

1 Cptional extra 
2 teachers’ digital competence, digital literacy, teachers’ ICT skills, teachers’ primary education, elementary school or  elementary 

education, etc. 
3 Google Scholar 
4 ScienceDirect 
5 ProQuest 
6 SAGE 
7 Mendeley Desktop 
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  شدند  دهی برگز  ليتحل  یبرا   مقاله  49  ،یینها  نشیگز  در  ،سپس  .شدند  حذ   بررسی(  مورد  هایپایگاه  در  تکراری

  از  مقاله  17  ،اسکالر  گوگل  از  مقاله  19   یالمللنيب  یهاگاهیپا  از  هيبق  و  یداخل  منابع  از  مقاله  10  ،انيم  نیا  از  که

 .(1 شکل ر.ک، بيشتر جزئيات برای  بودند (سيج از  مقاله 4  و پروکوئست از  مقاله 17 ،دایرکتساینس
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       161     

Articles gathered from international 

databases, including Google Scholar, 

ScienceDirect, SAGE, and ProQuest, as 

well as from Iranian database (N – 161)

مورد 71مقالات غربال شده ،
 Articles screened (n = 71) 

 مورد 64مطالعه متن کامل مقالات برای انتخاب، 
Full-text articles assessed for eligibility 
(n = 64)

 مورد 49 ،مقالات نهایی انتخاب شده برای مرور
Articles included in the review (n = 49) 

مقاله تکراری 16حذ  
Removed duplicate papers    (n=
16)

 

مقالات حذ  شده پس از مطالعه عنوان و 
مورد 7چکيده ، 

 Excluded articles for title and 

abstract (n = 7)

مقالات غيرمرتبط و خارج از قلمرو پژوهش، 
مورد 15

Unrelated articles and outside the 

scope of the research   n    15  

 
 پریزما  روندنما :1 شکل

Figure 1: PRISMA Flow Chart 

 

 و  عنوان  شامل   یینها  مقالۀ  49  اتيجزئ  ،بخش  نیا  در  شد؛  ارائه  جینتا   گزارش  و  خلاصه  پنجم،  ۀمرحل  در

 است. شده گزارش و یگردآور (2   جدول  قالب در سندگانینو و انتشار محل انتشار، سال  پژوهش، موضوع
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   پژوهیترهسگ  برای شدهانتخاب هایپژوهش نهایی ۀنمون :2 جدول
Table 2: Final Sample of Selected Studies for the Scoping Review 

 پژوهش  موضوع انتشار  سال اول   ۀنویسند کد
G1 با   دیجيتال  شایستگی  بين  ۀرابط  در  اینترنت  خودکارآمدی  ایواسطه   نقش ایران -1403 سهيلی  

 پژوهی دانش  مطالعات  ۀنشری  ای.حرفه  رشد
G2  آینده.   مدارد   یادگيری-ییادده  فرایند  در  معلمان   دیجيتال  شایستگی ایران -1403 سعيدی  

 آموزشگاهی  و آموزشی مطالعات

G3 زارع  

 شيخک یی

  برای   نياز  مورد  دیجيتالی  هایشایستگی  از  ابتدایی  معلمان  ۀزیست  تجربيات ایران -1401

 پدیدارشناسی ۀمطالع یک پساکرونا: دوران

G4 عمل  و نظریه سازییکپارچه معلمان؛–دانشجو دیجيتالی هایشایستگی ایران -1404 دولتی 

G5 هوش  کاربرد   ۀزمين  در  معلمان   دیجيتالی  ایحرفه  هایشایستگی  شناسایی ایران -1403 قدرتی 

 آموزش  در مصنوعی

G6 معلمان  دیجيتال  هایشایستگی  جامع  الگوی   اعتبارسنجی  و  نقادانه  بررسی ایران -1403 خراسانی 

 درسی ۀبرنام مطالعات ایران.
R1 Ma 2025-چين The logical framework and evaluation system of rural teachers’ 

digital competence—Analysis based on DEMATEL-ANP 

R2 Zhao 2024-چين A study of the impact of the new digital divide on the ICT 

competences of rural and urban secondary school teachers in China 

R3 Tondeur 2025-بلژیک Preparing preservice teachers to teach with digital technologies: An 

update of effective SQD-strategies 
R4 Lan 2024-چين Assessing the digital competence of in-service university educators 

in China: A systematic literature review 

B1 Buckingham 

Shum 
 A comparative analysis of the skilled use of automated feedback استراليا -2023

tools through the lens of teacher feedback literacy 
B2 Simuț 2024-رومانی Artificial Intelligence and the Modelling of Teachers' Competencies 

B3 De-Torres 2024-اسپانيا Automated Monitoring of Human–Computer Interaction for 

Assessing Teachers' Digital Competence Based on LMS Data 

Extraction 

B4 de-Toro 2022- پرتغال Computational thinking in teacher digital competence frameworks 

B5 Taweechok 2022-تایلند Development of an Assessment Framework to Measure Thai Primary 

School Teachers' Digital Competency Levels 
B6 Grosseck 2024-رومانی Digital Assessment: A Survey of Romanian Higher Education 

Teachers' Practices and Needs 
B7 Tomczyk 2023-ایتاليا   Digital Competences of Pre-service Teachers in Italy and Poland 

B8 Momdjian 2024- لبنان Digital competences of teachers in Lebanon: a comparison of 

teachers' competences to educational standards 
B9 Yang 2022-چين Exploring factors influencing pre-service and in-service teachers' 

perception of digital competencies in the Chinese region of Anhui 
B10 Grassinger 2022-آلمان Fostering Digital Media-Realted Competences of Student Teachers 

B11 Joshi 2023-نپال Impact of digital skills of mathematics teachers to promote students' 

communication behavior in the classroom 
B12 Janeš 2023-اسلوونی Preliminary Results from Norway, Slovenia, Portugal, Turkey, 

Ukraine, and Jordan: Investigating Pre-Service Teachers' Expected 

Use of Digital Technology When Becoming Teachers 
B13 Vilppola 2022- فن ند Teacher Trainees' Experiences of the Components of ICT 

Competencies and Key Factors in ICT Competence Development in 

Work-Based Vocational Teacher Training in Finland 
M1 Mahapatra 2020- هند Impact of digital technology training on English for science and 

technology teachers in India 
M2 Mateos-

Moreno 
 The ‘professional digital competence’: Exploring the perspective of اسپانيا-2023

primary music teachers in Spain 
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M3 Nguyen 2023-تایلند Digital learning ecosystem for classroom teaching in Thailand high 

schools 
M4 Teichert 2023-آمریکا Teachers’ digital pedagogies and experiences in virtual classrooms 

P1 Perifanou 2020-آمریکا Digital competencies for online teachers 

P2 Mohamed 2019-کانادا Competency Profile of the Digital and Online Teacher in Future 

Education 
P3 Zare 

Sheykhkolaio 
 Reviewing the digital competence of teachers in the post-Corona era ایران-2023

P4 Salehi 2024-ایران Identifying the dimensions and components of teachers' digital 

competence: A systematic review 
P5 یاسوج شهر در ابتدایی معلمان دیجيتال هایشایستگی ارزیابی ایران-1402 سروستانی  شفيعی 

P6 Gümüş 2023- ترکيه Developing a digital competence scale for teachers: validity and 

reliability study 
P7 Tzafilkou 2023- یونان Assessing teachers’ digital competence in primary and secondary 

education: Applying a new instrument to integrate pedagogical and 

professional elements for digital education 
P8 Suzer 2024- ترکيه Teachers’ digital competency level according to various variables: A 

study based on the European DigCompEdu framework in a large 

Turkish city 
P9 Falloon 2020- استراليا From digital literacy to digital competence: The teacher digital 

competency (TDC) framework 
P10 Ng 2023-چين Teachers’ AI digital competencies and twenty-first century skills in 

the post-pandemic world 
P11  آنان.  شغلی عملکرد بر معلمان کانونی های شایستگی و دیجيتالی دسوا نقش ایران-1399 حسينی  

 اط عات  مدیریت فنون و علوم
P12  دیجيتالی شایستگی بين ۀرابط در انسانی منابع دانش معماری ميانجی نقش ایران-1402 پارسائيان 

 یزد  شهرستان ابتدایی مقاطع معلمان  ۀنوآوران عملکرد و
P13 کرونا گيریهمه  ۀدور در کشور معلمان دیجيتال هایشایستگی ارزیابی ایران-1403 جعفری 
R1 Yu 2024-چين An empirical study on the evaluation and influencing factors of 

digital competence of Chinese teachers for TVET 
R2 Pham 2024- ویتنام Digital Competence of Secondary School Teachers in Hanoi, 

Vietnam: A Study Based on the DigCompEdu Model 
R3 Kiryakova 2024-

 بلغارستان 

The Digital Competences Necessary for the Successful Pedagogical 

Practice of Teachers in the Digital Age 

R4 Nguyen 2023-

 مجارستان 

Tools for assessing teacher digital literacy: A review 

S1 Tomczyk 2024-لهستان Digital competence among pre-service teachers: A global perspective 

on curriculum change as viewed by experts from 33 countries 

S2 Cattaneo 2022-سوئيس How digitalised are vocational teachers? Assessing digital 

competence in vocational education and looking at its underlying 

factors 

S3 Chiu 2024-چين A self-determination theory approach to teacher digital competence 

development 

S4 Carolus 2023- فن ند Digital interaction literacy model – Conceptualizing competencies 

for literate interactions with voice-based AI systems 

S5 Kim 2023-ۀکر  

 جنوبی 

Exploring the AI competencies of elementary school teachers in 

South Korea 

   .است مشخص  گذاریکد فرایند در کد با مقاله هر از شدهاستخراج  یهادهی ا نکته:
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  یی استقرا  کردی رو  با  مضمون  ليتحل   قی طر  از   ها داده  لي وتحلهیجزت  :پژوهش   های یافته  کیفیت  تضمین

 Braun & Clarke, 2006)   ی ها پژوهش  یها افتهی  از  برآمده  که  ین يمضام  استخراج  هد   با   روش  ن یا  شد.  انجام  

  که  ترتيب  ینا  هب  ؛شد  گرفته  کار  به  هاداده  بر  پژوهشگر  فرضشي پ  ليتحم  گونه  هر  از  یري جلوگ  و  باشند  منتخب

 بر   و  شد  مطالعه  دقيق  صورت  به  پتا دسک  مندلی  افزارنرم  در  انتخابی  پژوهش  49  یريگجهينت  و  نتایج  بخش

  به  آنها  ،بعد  ۀمرحل  در  و  ندشد می  ثبت  و  استخراج  کليدی  و  اصلی  هایپيام  و  مفاهي   ،هاهمقال  متن  روی

  با  مرتبط  مضامين  ،تریانتزاع  و  بالاتر  سطحی  در  ،نهایت  در  و  ندشد می  کدگذاری  و  داده  انتقال   1وُرد  مایکروسافت

   .ندشد  شناسایی ابتدایی معلمان  دیجيتالی شایستگی

  اعتبار   »بررسی  ۀ م حظ  با  نخست،  شد.  برده  بهره  مختلق   ی یهاروش  از  ،هایافته  اعتبار  تضمين  برای

  ی ند یفرا  در  شدهاستخراج   يمفاه  ۀهم  حذ   ای  شیرایو  اص ح،  (،,Akerlind 2005   2«گوییوگفت

  دوم،  .داشت  ادامه  مضمون  یک   زیر   در  قرارگرفتن  برای  یینها  توافق   به  دن يرس  تا  سندهینو  دو  انيم  وگومحورگفت

  ها همقال  کيفيت  ،کردنغربال   با  زمانه    ،(al., et Hong 2018   3«آميخته  هایروش  ارزیابی   ابزار»   گرفتن  نظر  در  با

 و  نتایج   ها،داده  وتحليل تجزیه  نمونه،  و  جامعه  پژوهش،  روش  پژوهش،   هایپرسش  بررسی   آنها   های یافته  و

  از  متعدد  یموارد  ،هاداده  انتخاب  در  موارد،  این  بر  مزید   گرفت.می  قرار  توجه  مورد  نيز  ها(یافته  تفسير  و  توصيف

  سوم،   .ندشد  گذاشته  کنار  دقيق   علمی  های گزارش  به  دسترسی   برای  کتاب   و  روزنامه   سخنرانی،   ،ادداشتی  جمله

  حاصل   هایهمقال  ی برا  شدهنييتعشيازپ  خروج  و  ورود  یارها ي مع  ۀارائ   ،وجوجست  راهبرد  گزارش  با  انپژوهشگر 

  ل ي تحلوهیتجز  و  یکدگذار  ،یغربالگر  یندها یفرا  کردنمشخص  ،وجوجست  جینتا  یمستندساز  ،هاوجوجست  از

  شده بيان  مفاهي   ردیابی  به  توانندیم   یراحتبه  خوانندگان  و  شد  زده  برچسب  مقاله  هر  از   برآمده  یهاافتهی   برای  ا

  »قابليت   ،4«»تکرارپذیری   امکان  ا  کنند  ردیابی  (2   جدول   در  هاهمقال  کد  به  مراجعه  طریق  از  را  (3   جدول   در

   .اندکرده فراه  شدهاستخراج هاییافته دقت از اطمينان برای را 6«»شفافيت و 5«اطمينان

 

 ها یافته

  پویاست   و  چندبُعدی  مفهومی  ابتدایی  ۀدور  معلمان  دیجيتال   شایستگی  داد  نشان  کيفی  مندنظام  مرور  این  هاییافته

  تحليل   .گيردمی  بر  در  را  نگرشی  و  فرهنگی   ی،اخ ق  ای،حرفه  پداگوژیک،  ابعاد  فنی،  هایمهارت  بر  ع وه  که

  42  و  اصلی  مضمون  13  شناسایی   بهمنجر    ایمرحلهسه  کدگذاری  فرایند  طی  المللیبين  و  داخلی   مطالعات   جامع 

 .(3  جدول   شد   مضمون خرده

 

 

 
1 Microsoft Word 
2 Dialogic reliability check 
3 The Mixed Methods Appraisal Tool (MMAT) 
4 Replicability 
5 Reliability 
6 Transparency 
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 ابتدایی   دورۀ معلمان  دیجیتال شایستگی هایویژگی :3 جدول
Table 3: Thematic Components of Digital Competence for Primary Teachers 

 

 مضمون  فرعی  مضمون کدها/مفاهیم 

  ؛ (B5   پيشرفته  کامپيوترهای  از  یاهی پا  دانش  ؛(B5   نوظهور  هایفناوری  درک

  مبانی  درک   ؛(B5, R3   ارتباطات  و  اط عات  فناوری  ۀی پا  دانش  و  هامهارت 

 با  آشنایی  ؛(B5, P9, S4   آنها  ۀروزمر  کاربرد  و  الدیجيت  ابزارهای  و  هایفناور

   .( P9, P3  لدیجيتا  فناوری اصط حات و مفاهي 

 پایه سواد و دانش

 فناوری

  عمومی دانش

 دیجيتال 

 توانایی  ؛(S4   دیجيتال  هایسيست   و  هادستگاه  از  بهينه  و  صحيح  ۀاستفاد  توانایی

   (B7, B8, P13  دیجيتال منابع و اط عات ۀذخير و انتقال پردازش، دسترسی،

 و مدیریت دسترسی،

 دیجيتال منابع اشتراک

 یزی ربرنامه   قابل  ماشين  عنوان  به  کامپيوتر  فردمنحصربه   هایویژگی  شناسایی

 B8)هارسانه  و  دیجيتال  ابزارهای  با  آشنایی ؛  B10)از  استفاده  هایمهارت   ؛ 

 با   آشنایی  ؛ (B13   هايکيشناپل  و  موبایل  کامپيوتر،  افزار:سخت   و  افزار نرم

 از   استفاده (؛M1   ایميل  و  دیجيتال  هایدستگاه  با  کار  وICT   جامع  هایسيست 

 (.  M2   آموزشی افزارسخت

  و ابزارها با کار  مهارت

 دیجيتال هایپلتفرم

  ۀ ارائ   (؛M3, B8, B11   تدریس  در  دیجيتال  هایفناوری   و  ابزارها  از  استفاده

  ، دئو ی و  ویرایش  افزارهاینرم   از  استفاده(؛  P1    آن ین  ابزارهای  با  مطالب 

  (.M2  آموزشی هایپلتفرم  و موسيقی نمادگذاری

 مصنوعی   هوش   تلفيق   و  آموزان دانش  نياز  با  متناسب  آموزشی   محتوای  توليد

 G6دئو ی و  ویرایش   و  اجتماعی  هایشبکه  ایجاد  مانند  خاص  وظایف  انجام (؛  

 M2  دیجيتال  آموزشی  محتوای  انتشار  و  توليد (؛   G3, G2و   توليد  توانایی (؛  

 یادگيری   منابع  اص ح  (؛G5, G13   یاچندرسانه  و  تعاملی  محتوای  از  استفاده

  برای   باز  آموزشی  منابع  مجدد  ترکيب (؛P2   یادگيری  نتایج  با  تطابق  برای

  کاری   اهدا   برای  دیجيتال  فناوری  از  استفاده  سازیبهينه (؛P2   فردی  نيازهای

  (.P9  خ قانه و

  یمحتوا  انتشار و توليد

 ایچندرسانه و دیجيتال

  پداگوژی دانش

 دیجيتال 

 تدریس (؛  R3   تدریس  در  هابازی  از  استفاده  (؛P2, R3   مسئله  بر  مبتنی  یادگيری

  به   کاغذی  تکاليف  تبدیل (؛P2   مجازی  و  افزوده  واقعيت  کاربرد(؛  P3    معکود

  (.P3   آموزیدانش دیجيتال ایهپروژه ۀتوسع (؛G4  دیجيتال هایپروژه

  فعال تدریس روش

 دیجيتال مبتنی

  ک د   مدیریت (؛R3, B10   آن ین  هایمحيط  در  گروهی   و  فردی   کار  تعریف

  با   یادگيری-یاددهی  فرایندهای  از  پشتيبانی(؛  P1   یادگيرندگان  رفتار  کنترل   و

  از   استفاده(؛  P3    آموزشی  مشارکت   و  سازیشبيه  هایمهارت (؛  P13   فناوری

 ارتباطی  ابزارهای  از  استفاده(؛  P3, B10, R3    همکاری  و  ارتباطات  برای  فناوری

 از   استفاده  و  وبينارها  برگزاری(؛  G3, G4    آموزشی  هایچت   ویدئوکنفرانس،

   (.B13  آن ین هایک د   در تدریس برای دیجيتال ابزارهای 
 

 تدریس   و  یادگيری  برای   مصنوعی   هوش   و  دیجيتال  هایفناوری   از  مؤثر  ۀاستفاد

 P10 ک د در مصنوعی  هوش هایفناوری از استفاده(؛  S4.)  

 یادگيری محيط مدیریت ,B13    تدریس  در  دیجيتال  منابع  و   ابزارها  از  استفاده  مدیریت   و   ریزیبرنامه
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B8یادگيری   یندهای فرا  ریزیبرنامه   و  درسی  طراحی  در   فناوری  اجرای  دانش (؛ 

 B13  دیجيتال  یادگيری  فرایند   و  ک د   مدیریت(؛   M3  اجرای   و  طراحی (؛  

 یريادگی   یبرا  تاليجی د  اتيتجرب  یطراح(؛  M3   فناوری  با  یادگيری  هایفعاليت

 R4, P4 .) 

 دیجيتال 

  درک (؛  G6   مصنوعی  هوش   هایچالش   و  ها فرصت   تاریخچه،  قوانين،  از  آگاهی

  تأثير   و   ها  الگوریت  عملکرد  درک (؛  P2, S4   مصنوعی  هوش   اصول  و   مفاهي 

  بهبود   و   یادگيری  ۀنحو  از  آگاهی(؛  S4   گيریتصمي    و  وجوجست   بر  آنها

  ۀ توسع  و  نویسیبرنامه   هایمهارت (؛  S4   مصنوعی   هوش  هایسيست    عملکرد

مصنوعی عملکردهای   تنظي   برای  افزارنرم   با   شناییآ(؛  S4, P3   هوش 

 و   مجازی  واقعيت  و  افزوده  واقعيت  مصنوعی،  هوش  مانند  جدید  هایفناوری

 (. S1  یادگيری ندی فرا بر آنها تأثير

  یهایفناور از آگاهی

 پيشرفته  دیجيتالی

  یاحرفه دانش

 دیجيتال 

 اجتماعی  هایرسانه  و  وکنفرانسئوید  ابزارهای  از  استفاده  برای   معلمان  توانایی

 ارتباط  در   مهارت  (؛P1, M3, B11, B13   آموزان دانش  با  تعامل   و  مشاوره   برای

 یدیجيتال  یمساعک ی تشر(؛  P6   دیجيتال  ابزارهای  طریق  از  دیگران  با  کاریهم  و

(؛ G4   دیجيتال  هایپلتفرم   طریق  از  والدین  با  ارتباط(؛  P3   چيزی  انجام  برای

  حضوری   یادگيری  در  یادگيرندگان  دادنمشارکت  برای  دیجيتال  منابع  از  استفاده

 P13.)  

 دیجيتالی ینی آفره  

 

  در   معل   توانایی(؛  P3   علمی  سازیشبکه  (؛G3, G5   همکاران  با  ایحرفه   تعامل

(؛ G3   معلمان  بين  یادگيری  اجتماعات  تشکيل  در  دیجيتال  فناوری  از  استفاده

 با   ارتباط  برقراری  به  یادگيرندگان  تشویق(؛  P3   دیجيتالی  ۀمذاکر  و   تعامل

 (. B8   همکاری هایفعاليت  طریق از  معلمان و همتایان

  جوامع تقویت و ایجاد

 دیجيتال یادگيری

 انجام(؛  P13, S2   خاص  یادگيری  اهدا   با  دیجيتال  مواد  تطبيق  و   ایجاد  توانایی

 از   استفاده(؛  S1   وب  طراحی(؛  S13   نویسیبرنامه   مانند  پيشرفته  هایمهارت 

 و  هاداده  تحليل  برای  دیجيتال  ابزارهای  از  استفاده(؛  S1   پيشرفته  افزارهاینرم

  هوش   بر  مبتنی  ابزارهای  از   استفاده(؛  S1   آموزان دانش  یادگيری  نتایج  بينیپيش

 در  الکترونيکی  منابع  توليد  مهارت (؛S4    محتوایی  توليدات  برای  عیمصنو

 (. R3  مختلف هایفرمت 

  تحليل و ویرایش توليد،

 و دیجيتال محتوای

 پيشرفته  هایمهارت 

 فناوری  از  استفاده  در  نفساعتمادبه  و  توانایی(؛  G2   اینترنت  خودکارآمدی

 S2  دیجيتال  عصر در   سازگاری  و  پذیریانعطا  (؛   P1  راهبردها   تغيير  توانایی(؛  

   (.P2  یادگيرنده از حمایت حين در

  مواجهه در نفساعتمادبه

 فناوری با

 و سازگاری

  یآورتاب

 دیجيتال 

 راه از آموزش  در آینده معلمان دیجيتالی شایستگی ۀتوسع روزبودنبه از اطمينان

 (. M2  فناوری در روزرسانیبه  و دیجيتال منابع از استفاده(؛ R3  دور

  و العمرمادام یادگيری

  ۀدربار متعادل دیدگاه

  برای   آنها   از  استفاده  ۀنحو  و  ظهور  حال  در  دیجيتال  هایفناوری  با  آشنایی نوآوری 

 بتنس متعادل  و  عينی  دیدگاه  یک  حفظ  (؛P9    عمر  طول  در  یادگيری  از  حمایت

 (. P9, G4   آنها هایپتانسيل از برداری بهره  و دیجيتال هاینوآوری  به

 دیجيتال  ارزشيابی از یادگيری ظرفيت  از   بازخورد  دریافت (؛G3   خویش  لدیجيتا  پداگوژی  عملکرد   ارزیابی  و  نقد
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  و  معل   دیجيتال  بازخورد  سواد (؛R3   تدریس  فرایند  طول   در  همسالان  و  مربيان

  ۀ توسع (؛B1   بازخورد  از  غنی  هایمحيط  ایجاد (؛B1   معل   بازخورد  شایستگی

 مدیریت (؛  B1   بازخورد  فشار  مدیریت (؛  B1   آموزان دانش   بازخورد   سواد

 یادگيری   نتایج  با  متناسب  ارزیابی  راهبردهای  انتخاب(؛  B1   بازخورد  در  عاطفه

 P2تدریس  بازنگری  و  ارزیابی (؛   P7  و  همسالان  بازخورد  از  گيریبهره (؛ 

 (. R3  مربيان

  برای دیجيتال ازخوردب

 تدریس  بهبود

 ,P13, S2   فناوری  از  استفاده  با  بازخورد  ۀ ارائ  و   یادگيرندگان  عملکرد  ارزیابی

B8, B13, B8  الکترونيکی  پورتفوليو  با  ارزیابی(؛   B10  از  استفاده  توانایی(؛ 

  های داده  تحليل  و  هاگزارش   ۀتهي(؛  B13    نظرسنجی  و  آن ین  هایآزمون 

 (. B8  ارزیابی

  ابزارهای  بر تسلط

 دیجيتال سنجش

 و  محتوا  ارزیابی(؛  P1, G4   یادگيرندگان  پيشرفت   و  رفتار  پيگيری  و  نظارت

(؛  P1   ک د   مدیریت   و  تدریس  هایروش  ارزیابی(؛  P1    آموزشی  منابع  کيفيت

 یادگيرندگان   هایپرسش   به  پاسخ  (؛P2   باز  آموزشی  منابع  کيفيت  ارزیابی

  استفاده(؛  P2   عملکرد   بر  نظارت  برای  یادگيرنده  داشبورد  تفسير(؛  P2   وقعمبه

 (. R3  تکوینی ارزیابی  برای دیجيتال ابزارهای از

  و فرایندی ارزیابی

 مستمر  نظارت

(؛  R4   دیجيتال  هایفعاليت  تحليل  یا  مجازی  هایک د   در  عينی  ارزیابی

 ۀ پروژ  انجام(؛  R4   دیجيتال  ابزارهای   با  کار  در   افراد   واقعی  توانایی  گيریاندازه 

  مثال،   برای    دیجيتال  مفاهي   درک  سنجش(؛  R4   آموزشی   افزارهاینرم   با  عملی

 هامهارت   مستقي    ۀ مشاهد (؛R4   کنيد؟«( می  استفاده  آن ین  ابزار   یک  از   »چگونه

 (. R4  دیجيتال ۀارائ یک ساخت مانند

  و برآیندی سنجش

 عملکرد بر مبتنی

 یادگيری   نتایج  بينیپيش  و  هاداده   تحليل  برای  دیجيتال  بزارهای ا  از  استفاده

 (. S1  یادگيری نتایج تحليل(؛ S1   آموزاندانش

  ارزیابی و داده تحليل

 فناورانه 

 های شایستگی  به   نسبت  معلمان   ۀپژوهانآینده  نگاه  دیجيتالی  نيازهای  شناسایی

  و   طراحی  ،ایجاد(؛  S1   منابع  بندیزمان   و   یدهسازمان(؛  P3, G5   دیجيتال

  تطبيق   و  یادگيری  منابع  بازآفرینی(؛  S1, G3, P2   دیجيتال  یادگيری  منابع  ۀتوسع

 (. P2  یادگيرندگان به بخشیالهام (؛ P2  موجود منابع اص ح و

  ۀتوسع  و ریزیبرنامه

 یادگيری  منابع

  و یزی ربرنامه

  سناریوسازی

 دیجيتال 

  ترازی ه  (؛  S4, R3   آموزشی  ماییراهن  برای   ابزارهایی  و  هاچارچوب   ۀارائ

 در   مصنوعی  هوش  از  استفاده(؛  R3   معل   توسط  یادگيری  نتایج  با  فناوری

  تعریف (؛  P10   آموزاندانش  نيازهای  با  متناسب   آموزشی  محتوای  طراحی

  و   آن ین  هایآموزش   ۀ ارائ  و  طراحی(؛  G4    دیجيتال  فضای  در   آموزش  اهدا 

 ,R3   یفناور  با  خ قانه  سی تدر  یهاروش  ی طراح (؛S1, B10, R3   یترکيب

G4.)  

  چارچوب تدوین

 یادگيری-تدریس

 دیجيتال 

  برای   طراحی (؛  B1   بازخورد   رویدادهای  توالی  و  مکان  زمان،  دهیسازمان

  متمرکز   بازخوردی  یندهای فرا  طراحی(؛  B1   بازخورد  هایچرخه   و  هادیالوگ

  (.B1  یادگيری در همتایان بر

  دیراهبر ریزیبرنامه

 بازخورد  برای

  فرهنگ ترویج  و  معلمان الگویی نقش عنوان  به  سواد  بر  تأکيد(؛  P2, G4   دیجيتال  رفتار  در  معلمان  الگویی  نقش
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 توانایی (؛  M4   معناسازی و  ارتباط  برای  فرهنگی  هاینشانه  و  فرهنگی  هایشيوه

  ۀ استفاد  ۀدربار  نوجوانان  و  کودکان  راهنمایی  و  آموزش  در  والدین  و  معلمان

  و   همدلی  دادننشان (؛  S4    مصنوعی  هوش  و  دیجيتال  هایفناوری   از  صحيح

  (.P2  مجازی  صورت به انسانيت

 دیجيتال یادگيری فرهنگی سازیبومی 

 دیجيتال  هویت  ترویج  (؛R4, R3, P2   دیجيتال  شهروندی  سازیمدل   و  ترویج

  ۀ استفاد  ویجتر(؛  P2   مستقل  یادگيری  به  یادگيرندگان  تشویق(؛  P13, R3   ایمن

 انتشار   از  ناشی  قانونی  پيامدهای  از  آگاهی(؛  R3   فناوری  از  اخ قی  و  مسئولانه

 (.  S1  خاص محتواهای

  شهروندی ترویج

 دیجيتال 

 اینترنت  در  اط عات  و  هاپست   ها،فعاليت  جمله  از  دیجيتال  ردپای  تحليل  امکان

 رفتارهای   مدیریت  و  شناسایی(؛  S1, B7   فرد  شهرت  و  خصوصی  حری   بر

 های ویژگی  تأثير   درک(؛  S1   اینترنت  از  استفاده  با  مرتبط  ناسال   یا  اعتيادآور

  توانایی   و کاربران گيریتصمي  و رفتار بر مصنوعی هوش هایسيست  در انسانی

 یادگيری  هایچالش   از   معلمان  آگاهی(؛  S4   آن  منفی  تأثيرات  از  جلوگيری

 (. S1   خطر معرض در آموزان دانش  برای ژهی و به  الکترونيکی
 

  اجتماعی  راتيتأث تحليل

 دیجيتال یهاتيفعال

 منابع  ارزیابی  توانایی(؛  G6   مصنوعی  هوش  اط عات  آزماییراستی  توانایی

 ۀ نقادان  ارزیابی(؛  G6   مصنوعی  هایهوش  انواع  شناسایی  و  مصنوعی  هوش

  متناسب  دیجيتال  هایفناوری  انتقادی  انتخاب(؛  P11    اط عات  اعتبار  و  کيفيت

 (. P9, B5  اهدا   و نيازها با

  و اعتبارسنجی ارزیابی،

 هافناوری انتخاب

  نوآوری و تفکر

 دیجيتال 

  متون   با  انتقادی  درگيری(؛  B5   دیجيتال  هایرسانه   در  پيشرفته  تفکر   هایمهارت 

  برای   نوآورانه  هایروش (؛  M4   مخاطب  و   قدرت  ۀدربار  پرسش  و  دیجيتال

  و   ایرابطه   شخصی،  اهدا    برای  دیجيتال  هایناوریف  با  معناسازی  و   تعامل

 سيست    در  نوآوری  پذیرش(؛  P4, P2, B13   دیجيتالی  تفکر  (؛M4    جمعی

  پرورش (؛  P2   چارچوب  از  خارج  تفکر  به  یادگيرندگان  تشویق (؛  P2   یادگيری

 (. R3  آموزاندانش در انتقادی تفکر هایمهارت  و دیجيتال سواد

 خ قانه و نقادانه تفکر

 دیجيتال  فضای در

  حل   قابليت(؛  B13   دیجيتال  هایمحيط   در   دیجيتال  ۀمسئل  حل  هایمهارت 

(؛  P8, P3  دیجيتال ۀمسئل حل و مسئولانه ۀاستفاد(؛ P6  فناوری با مرتبط  مسائل

   (.P6  داده سواد ا هاداده  مدیریت و تحليل در مهارت

  مسئله  حل هایمهارت 

 داده تحليل و

 رباتيک  مانند  جدید  ابزارهای  با  آشنایی(؛  R2   فناوری  نوآوران   هب  معلمان   تبدیل

 R3 بالا سطح یادگيری برای مسئله بر مبتنی یادگيری از استفاده(؛  P2  توانایی(؛  

  (.P2   افزارهانرم  و جدید فناوری از استفاده در مستقل یادگيری

  آموزشی نوآوری

 دیجيتال 

(؛  M4    ایچندرسانه  و  دیجيتال  متون  از  معنا  ایجاد  و  رمزگشایی  توانایی

  های فناوری  از  استفاده(؛  P8   دیجيتال  منابع  گذاریاشتراک   و   حفاظت  مدیریت،

  مشک ت   یابیعيب(؛  P2   ویژه  نيازهای  با  آموزاندانش  از  حمایت  برای  کمکی

 (. P2  فناورانه

 عملياتی هایمهارت 

 فناورانه 

 دیجيتال  اط عات  بازیابی  و  زیساذخيره  ارزیابی،  انتخاب  ،وجوجست   توانایی

 G2, G4, B5, B8  فناوری  و  آموزشی  منابع  یوجوجست  بر  تمرکز(؛   P1  ؛)

 بازیابی و وجوجست 

 اط عات 

 ،وجوجست 

  ۀ توسع و پژوهش
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 ,P2   نوظهور  هایفناوری  کاوش (؛P1, G4   موجود  ابزارهای  و   منابع  شناسایی

P7 .) 

 دیجيتالی 

 و   صحت  ارزیابی  و  تحليل  توانایی(؛  P3   اط عاتی  هایپایگاه  از  استفاده  توانایی

  (.P3, S1  اینترنت  در موجود اط عات اعتبار

 و بندیطبقه

 اط عات اعتبارسنجی

 ایجاد  برای  دیجيتال  منابع  از  استفاده  در  تسهيل  و  اینترنت  از  مسئولانه  ۀاستفاد

  طور   به  الدیجيت  منابع  یگذاراشتراک به   و  ایجاد  استفاده،(؛  B5   جدید  دانش

   (.B10, B8  مؤثر و مسئولانه

  ۀمسئولان گذاریاشتراک 

 دیجيتال منابع

  از   ناشی  خطرات (؛B7   دیجيتال  دنيای  امکانات  و  خطرات  بارۀدر  دانش

(؛  S1   امنيتی  تهدیدات  و  سایبری  اذیت  و  آزار  جمله  از  آن ین،  تعام ت

  اط عات   یکاردست   هایتکنيک  و  نادرست  اط عات  با  مقابله  و  شناسایی

  (.S1   سوء و غيرمجاز دسترسی برابر  در شخصی اط عات از محافظت

  تهدیدات مدیریت

 دیجيتال 

  امنيت ،بهداشت

 دیجيتال اخ ق و

  (؛ B13    ارتباطات  و  اط عات  فناوری  از  استفاده   قانونی  و  اخ قی  هایجنبه

  ات نمر  و  دیجيتال  امتحانات  همچون  حساد  محتوای  و  هاداده   از  محافظت

 و  خصوصی  حری   حفظ (؛P13   نشر  حق  قوانين  رعایت(؛  P13    آموزاندانش

 محتوای   و  هادستگاه  از  حفاظت(؛  P2, S4, P13, P3, G2   یادگيرندگان  اط عات

 ,P9   امنيت  و  هاداده   شخصی،  هویت  از  محافظت  برای  اقداماتی(؛  P3   دیجيتال

B5  .) 

  و خصوصی حری 

 دیجيتال اط عات امنيت

 محتوای   از  استفاده  و  درک(؛  P6, B5, R3   دیجيتال  موازین  و  اخ ق  درک

  اخ قی   مسائل   با  یادگيرندگان  آشنایی(؛  P9    اخ قی   و  ایمن   روشی  به  آموزشی

  مربوط   هایمحدودیت  و  حقوق  بررسی(؛  S4, P10   مصنوعی  هوش  به  مربوط

 (. S1  آن ین  فضای در آزاد بيان به

 و دیجيتال اخ ق

 همسئولان ۀاستفاد

 یادگيری  انتظارات  تعيين(؛  M1   آموزاندانش  دیجيتالی  هایعادت  از  آگاهی

  از   گيریبهره   با  یادگيرندگان  توانمندسازی(؛  G4   دیجيتال  محيط  با  متناسب

 (. P10  آموزان دانش متنوع یادگيری نيازهای با متناسب  مصنوعی هوش

  توانمندسازی دیجيتال انتظارات تنظي 

  دیجيتال

 یادگيرندگان 

 ميان   در   فناوری  از  خ قانه  و   مسئولانه  ۀاستفاد  و  دیجيتال  سواد   ترویج

  از   استفاده  محرک  یادگيری  هایفعاليت   طراحی (؛  B10, B8   آموزان دانش

  از   استفاده  در  یادگيرندگان  از  پشتيبانی(؛  R4, S2   آموزاندانش  توسط  فناوری

  و  دانش  ۀتوسع  برای  ئلهمس  بر  مبتنی   یادگيری  از  استفاده(؛  P2   دیجيتال  فناوری

  های فناوری  از  استفاده  و   انتخاب (؛R4, P2, B8   یادگيرنده  بالای  هایمهارت 

 (.  S1  خاص هایناتوانی با افراد برای مناسب ارتباطات و اط عات

 دیجيتال سواد ارتقای

 آموزان دانش

  های فرصت  ۀارائ (؛  P2   آنها  با  سازگاری  و  یادگيرندگان  مختلف  انواع  به  احترام

  های فعاليت  در  آموزاندانش   مشارکت  تضمين  و  شدهسازیشخصی  یادگيری

 از   پشتيبانی  راستای  در  دیجيتال  هایفناوری  از  استفاده(؛  S2   یادگيری

 (. P2, P13  شدهسازیشخصی هایآموزش   و فردی هایتفاوت

  یادگيری

 شدهسازیشخصی

  کار   برای  مثبت  هاینگرش (؛  S2, G5   فناوری  به  نسبت  معلمان   آگاهی  افزایش

 فرهنگ   در  مشارکت   ۀانگيز  (؛R1, B13, G4, G5   دیجيتال  هایدستگاه  با

 ایحرفه   تعامل و نگرش

 فناوری با

  و فکر طرز

  به مثبت نگرش
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  ۀ توسع  (؛ R3, P2   یادگيری  مواد   به   نسبت  اشتياق  دادننشان (؛  S2   دیجيتال

  از   آموزاندانش  نفساعتمادبه   تقویت  و  کامپيوتر  به  نسبت  مثبت  هاینگرش

 (. B8  فناوری از مؤثر ۀاستفاد طریق

 دیجيتال  محيط

  در   معلمان  توانایی(؛  G3   دور   راه  از  دیجيتالی  هایه مشاور  ۀارائ  در  توانایی

  ابزارهای   و  کامپيوتری  هایسيست   با  کار  توانایی (؛  R1, G3   دیجيتال  یادگيری

 زمان  هر   در  و  جا  هر  از  کار  توانایی(؛  G6   نویسیپرامپت   مانند  مصنوعی  هوش

 P2 .) 

 توانایی به اعتماد

  یادگيری برای خویشتن

 دیجيتال 

  های فناوری  از  استفاده  برای  انگليسی  زبان  به   تسلط  و  مستمر  یادگيری  به  تمایل

  با   دیجيتالی  شکا    کاهش   و   جدید  نسل  همگامی   توانایی (؛G6   جدید

  (.G6   آموزاندانش

  و ایحرفه  ۀتوسع

 جدید  نسل با همگامی

 (؛B5    فناوری  ۀحوز  در  محلی  و  ملی  هایبرنامه  و  قوانين  با  معلمان  آشنایی

  و   چارچوب  تعيين(؛  P10    مصنوعی  هوش  و  هاداده   حاکميت  با  معلمان  آشنایی

 (. P3  ک سی قوانين

  حاکميت و قوانين

 فناوری

  از  معلمان آگاهی

 هایسياست

 در فناوری

(؛ P2   مناسب  فناوری  انتخاب  برای   محلی  هایوه شي  و  فرهنگ  از  کافی  دانش آموزش 

  (؛ P11    مجازی  ارتباط  برقراری  برای  مجازی  فضای  در  رایج  قواعد  درک

 و  قانونی  عوامل  شامل  دیجيتال  هایمحيط  در  مناسب  اجتماعی  رفتارهای

  (.P9  اخ قی

  انتخاب و فرهنگی سواد

 مناسب  فناوری

 

  که   دارد  وجود  دانشی  الزامات  ،جدید  فضای   به  معلمان  ورود  برای  حداقلی  سطح   در  : عمومی  دیجیتال   دانش   .1

  آشنا  تال يجی د  یابزارها  و  اصط حات   ،يمفاه  با  را  فرد   که  یفناور  ۀی پا  سواد   نخست،  :ردي گیم  بر   در  را  جنبه  سه

 او  در  را  افزارهانرم  و  هادستگاه  عملکرد  درک  و  نی نو  یها یرفناو  شناخت   اط عات،  تیری مد  ییتوانا  و  کند می

  در  انهیرا  یهاتيظرف  با   را  معل   که  تال يج ید  منابع  اشتراک   و  تیری مد  ،یدسترس  مهارت  دوم،  دهد؛یم  پرورش

  ؛کندمی  آگاه  عمناب  نی ا  ی اقتصاد  و  یآموزش   ارزش   به  را  او  و  آشنا  منابع   از  یبرداربهره  و  انتقال  ،یسازرهيذخ  ثبت،

  افزارها، نرم  از  یريگ بهره  با  تا  کندمی  مجهز  را  معل   که  تال ي جید  یهاپلتفرم  و  ابزارها   با  کار  ییتوانا  سوم،  و

  این   کند.  منتقل  مخاطب  به  خ قانه  و  مؤثر  یاوهي ش  به  را  یآموزش   يمفاه  ،یارتباط  یها سامانه  و  افزارهاسخت

  برای  مبنایی  و  شودمی  تلقی   بدیهی  موضوع  یک  مطالعاتی  یا  مدرسه  در  روزمره  هایفعاليت  انجام  برای   شایستگی

   آید.می شمار به  هاشایستگی  دیگر به یابیدست

  در   موثر  تدریس   برای  انتظارات   و  اقدامات   از  جدید  ی شکل  ،هاگزارش  تحليل  در  : دیجیتال  پداگوژی   دانش   .2

  تا   کندمی  قادر  را  معل   که   یا چندرسانه  یمحتوا   انتشار  و  دي تول  ییتوانا  نخست،  :است  ردیابی  قابل  دیجيتال   فضای 

 دوم،  کند؛  خلق  آموزاندانش  یفرد  یازهاين  با  منطبق  و  یتعامل  متنوع،  ییمحتوا  نو،  یابزارها   از  یريگبهره  با

  معکود،  سی تدر  محور، مسئله  یر يادگی  چونهم  ییکردهایرو  با  که  تال يجید  س ی تدر  یها روش  ی ريکارگبه

  ی ر يادگی  ی برا  ایپو  و  نهخ قا   یبستر   ،یمصنوع  هوش   و  یتاليج ید  یها پروژه  ،افزوده  تيواقع  ،یوارسازیباز

  را   محتوا  جذاب  ۀارائ  و  مؤثر  تعامل  امکان  ،یارسانه  و  یارتباط  یابزارها   از  استفاده با  آن،  کنار  در  و  آوردیم  فراه 
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 و   نیآن   ی هاک د  ت ی هدا  منابع،  یدهسازمان  با  که  تال يجی د  یري ادگی  طيمح  تی ریمد  سوم،  و  ؛کندمی  فراه  

  شایستگی   این  .شودیم   آموزش   ندایفر  در  زنده  و  هدفمند  منسج ،  ییفضا  ساز نهيزم   فناورانه،  یهاتيفعال  یاجرا 

  یشکل  به  کنونی  ایرسانه  ابزارجعبه  از  تا  کند  کمک  آنان  به  و  باشد  داشته  تشخيصی  نقش  معلمان  برای  تواندمی

   د.نکن  استفاده مناسب

های متعادد ميسار ریق برخورداری از ظرفيتای، از طیابی معل  به دانش حرفهدست  :دیجیتال  ایحرفه  دانش  .3

 و افازوده تيواقع ،یمصنوع هوش چونهم یاشرفتهيپ یهایفناور از یآگاه نخست، :ند ازاخواهد بود که عبارت

 ییابتادا تسلط و ،یقانون و یاخ ق یهاچالش  و  هافرصت  شناخت  ن،یاديبن  اصول   درک  با  همراه  ،یمجاز  تيواقع

 ریساا  و  آماوزاندانش  همکااران،  باا  ماؤثر  و  یاحرفه  تعامل  ییتوانا  که  یتاليجید  ینیآفره   دوم،  ی.سینوبرنامه  بر

 بارای  مشاترک  یهمکاار  یهاپلتفرم  و  یعلم  یهاشبکه  ها،وکنفرانسئدیو  ،یارتباط  یابزارها  قیطر  از  را  نفعانیذ

 مشاارکت  جیتارو  با  که  تال يجید  یريادگی  جوامع  تیتقو  و  جادیا  سوم،  ؛کندمیميسر    چيزی  توليد  با  ایمسئله  حل

 چهاارم،  و  ؛کنادمی  فاراه   یريادگیا  یبارا  داریاپا  و  ایاپو  یبساتر  ،یفنااور  از  یرياگبهره  و  یبخشزهيانگ  فعال،

 اساتفاده متناوع، یآموزش منابع یحطرا شامل که تال يجید یمحتوا ليتحل  و  شیرایو  د،يتول  در  شرفتهيپ  یهامهارت

 و  هااداده  لياتحل  یبارا  هوشامند  یابزارها  از  یبرداربهره  و  یسینوبرنامه  وب،  یطراح  ،یتخصص  یافزارهانرم  از

 ۀایاد یاک عناوان باه توانادمی شایساتگی ایان ،کناونی شرایط در  رسدمی  نظر  به  است.  یريادگی  ريمس  ینيبشيپ

 فضاای  باه  را  ایمدرسه  آموزش  تواندمی  آینده  در  آن  به  توجه  و  شود  گرفته  نظر  در  معلمان  تربيت  برای  بلندمدت

  کند.  نزدیک  کار  محيط  دیجيتال 

. اسات آوریتاابفناوراناه مساتلزم   تحولات  و  تغييرات  با  معلمان  سازگاری  :دیجیتال  آوریتاب  و  سازگاری  .4

 قاادر  را  معلا   کاه  اسات  فنااوری  با  مواجهه  در  نفسمادبهاعت  نخست،  :است  یابیاین مه  از دو مسير قابل دست

 هاایمهارت بر تکيه با و دهد نشان واکنش پذیریانعطا  و  آرامش  با  دیجيتال،  شتابان  تحولات  برابر  در  تا  کندمی

 ناوآوری باه نسابت  متعاادل   نگارش  و  العمرمادام  یادگيری  رویکرد  دوم،  و  کند؛  حفظ  را  آموزش  کيفيت  فناورانه،

 یاا افاراط دام در آنکهبی دهد،می قرار دیجيتال  هایمهارت و دانش مستمر  روزرسانیبه  مسير  در  را  معل   کهاست  

 پيونادی ای،حرفاه تعاادل  حفظ و تحول  پذیرش ميان  هوشمندانه،  نگاهی  با  بلکه  شود،  گرفتار  غيرمنطقی  مقاومت

 یساازگار  شایستگی  به  نياز  مشابه،  هایپدیده  آینده  در  شاید  و  کرونا  پاندمی  فراگير  بحران  کند.می  برقرار  سنجيده

   است.  کرده  مضاعف را  دیجيتال  بستر در  آوریتاب و

 یاا کنادمی کاار چيازی چه که بخشدمی  وسيع  یدید  معلمان  به  که  است  امکانی  ارزشيابی  :دیجیتال  ارزشیابی  .5

 باازخورد  از  یريادگیا  تياظرف  نخسات،  :شاود  بررسای  مختلف  هایجنبه  از  تواندمی  و  کندمی  فراه   را  کندنمی

 و  یروانا  یفشاارها  تیریماد  ماؤثر،  باازخورد  ۀارائا  و  افاتیدر  ،یآموزشا  عملکارد  نقد  در  را  معل   که  تال يجید

 کاه  تال يجید  سنجش  یابزارها  بر  تسلط  دوم،  ؛کندمی  توانمند  سیتدر  یهاروش  بهبود  یبرا  بازخورد  از  یريگبهره

 دياتول  امکاان  ،ینترنتایا  یهاینظرسانج  و  یکايالکترون  یوهاايپورتفول  ن،یآن   یهاآزمون  افزارها،نرم  با  ییآشنا  با

 قیاطر از که مستمر نظارت و یندیفرا سنجش سوم، آورد؛یم فراه   را  رندگانيادگی  شرفتيپ  از  قيدق  یهاگزارش

 یريادگیا  ريمس  رنده،يادگی  داشبورد  یهاداده  و  یآموزش  منابع  ليتحل  ان،آموزدانش  رفتار  شیپا  ن،یآن   یهاتيفعال
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 در هاامهارت یواقعا یابیارز با که عملکرد بر یمبتن و یندیبرآ سنجش چهارم، بخشد؛یم بهبود وستهيپ طور به  را

 یريادگیا  از  قيادق  یریتصاو  ،یعمل  یهاییتوانا   يمستق  ۀمشاهد  و  یک س  یهاتيفعال  ليتحل  ،یمجاز  یهاطيمح

 روناد  ینايبشيپ  امکان  ن،ینو  یهایفناور  از  یريگبهره  با  که  فناورانه  یابیارز  و  داده  ليتحل  پنج ،  و  دهد؛یم  ارائه

 ميزان  به  توجه  با  شایستگی  این  .کندمی  فراه   معل   یبرا  را  موقعبه  و  قيدق  بازخورد  ۀارائ  و  جینتا  ليتحل  شرفت،يپ

   باشد.  داشته  متنوعاشکال    مختلف  هایزمينه در  تواندمی  دیجيتال   ابزارهای به  دسترسی

برای    فراگير  هایمهبرنا  و  سناریوها  تدوین  ،هاگزارش  تحليل  در  :دیجیتال  سناریوسازی  و  ریزی برنامه  .6

  :شود  عملياتی  مختلف  های روشبا    است   ممکن  که  شودمی  تلقی  مه   های موضوع  از   یکیآموزان  یادگيری دانش

  و  طراحی  دقيق،  بندیزمان  آموزشی،  نيازهای  شناسایی  با  که   یادگيری  منابع   ۀ توسع  و  ریزی برنامه  نخست،

  چارچوب   تدوین  دوم،  شود؛می  مؤثر  یادگيری  ساززمينه  منابع،  هدفمند  دهیسازمان  و  دیجيتال   محتوای  بازآفرینی

 هوش  جمله  از  ا  نوین  هایفناوری  و  هارسانه  انتخاب  آموزشی،  هایفعاليت  طراحی  با  که  دیجيتال   تدریس

 سوم،  و  آورد؛می  دیدپ   آموزش  فرایند  در  هوشمندانه  انسجامی  یادگيری،  اهدا   با  ها نآ  کردنراستاه   و  ا  مصنوعی

  را  یادگيرنده  و معل   ميان  تعامل  بازخورد، هایچرخه ساختارمند   طراحی  با که  بازخورد برای راهبردی  یزی ربرنامه

 آورد. می فراه  مستمر  ارتقای و اص ح  برای بستری و کندمی  تقویت

های معلمی بستر گسترش آماوزش دیجيتاال را باه اشاکال گونااگون کنش  :دیجیتال  یادگیری  فرهنگ  ترویج  .۷

 و  همدلاناه  مسائولانه،  رفتاار  باا  کاه  یفرهنگا  یساازیبوم  و  معلماان  ییالگاو  نقاش  نخست،  :بخشندتسهيل می

 نیناو یهاایفناور از حيصح یريگبهره در آموزاندانش و نیوالد تیهدا سازنهيزم ،یمجاز  یفضا  در  مداراخ ق

 تیاهو  تیتقو  نه،مسئولا   تاررف  آموزش  با  که  تال يجید  یشهروند  جیترو  دوم،  شود؛یم  یفرهنگ  یهاارزش  حفظ  با

 ساتیز  یبارا  یبساتر  مان،یا  و  مساتقل  یريادگیا  به  قیتشو  و  یقانون  یامدهايپ  به  نسبت  یبخشیآگاه  تال،يجید

 یبررسا باا کاه تاال يجید یهااتيفعال یاجتمااع راتيتأث  ليتحل  سوم،  و  آورد؛یم  فراه   نیآن   یفضا  در  یاخ ق

 باه  توجاه  و  پرخطار  یرفتارهاا  تیریماد  ،یاجتمااع  و  یروانا  سا مت  ،یخصوصا   یحار  بر  یفناور  یامدهايپ

 تاال يجید  ساتیز  پنهاان  ابعاد  به  یانسان  و  ژر   ینگاه  ر،یپذ بيآس  یهاگروه  در  یکيالکترون  یريادگی  یهاچالش

 .دهدیم  ارائه

 ،یابیاارز  نخسات،  :بگيارد  شکل  یمتعدد  موارد  طریق  از  است  ممکن  مضمون  این  :  لدیجیتا  نوآوری  و  تفکر  .8

 یابزارهاا ۀآگاهان  نشیگز  و  منابع  سنجش  اط عات،  ییآزمایراست  در  را  معل   که  هایفناور  انتخاب  و  یسنجاعتبار

 پارورش  باا  که  تال يجید  یفضا  در  خ قو  یانتقاد  تفکر  دوم،  ؛کندمی  توانمند  یآموزش  اهدا   با  راستاه   تال يجید

 یبارا یبساتر ت،ياخ ق باه قیتشاو و یناوآور  رشیپاذ   ها،رساانه  باا  دهيسنج  ۀواجهم  گرانه،ليتحل  یهامهارت

 یهااچالش با مواجهه در را معل   که  داده  ليتحل  و  مسئله  حل  یهامهارت  سوم،  آورد؛یم  فراه   آزاد  یورزشهیاند

 باا که تال يجید  یموزشآ  ینوآور  چهارم،  دهد؛یم  یاری  هاداده  از  مسئولانه  یريگبهره  و  اط عات  تیریمد  فناورانه،

 و بخشاد؛یم ارتقاا  را  آماوزش  تيافيک  ،یخودآموز  و  محورمسئله  یريادگی  ک،يربات   چونهم  ییرهاابزا  از  استفاده

 تاال،يجید مناابع از حفاظات ،یاچندرساانه متاون باا کاار ییتواناا شاامل که  فناورانه  یات يعمل  یهامهارت  پنج ،

 آماوزش  ريمسا  در  یفنا  موانع  کردنبرطر   و  ژهیو  یازهاين  با  زانآمودانش  یبرا  یکمک  یهایفناور  از  یريگبهره
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 گيریبهره  برای  متفکر  و  نوآور  هایذهن  پرورش  ،توليدشده  هایداده  انبوه  حج   به  توجه  با  ،رسدمی  نظر  به  است.

  آید.می  شمار به معلمان  برای  مه   شایستگی  یک  فضا این  از

 خادمات ۀدهنادارائه معلا  بارای کردنوجوجسات و پژوهيادن :دیجیتععالی ۀتوسععع و  پژوهش  ،وجوجست  .9

 وجوجست نخست،  :شود  نگریسته  مختلف  هایزلن  از  است  ممکن  که  است  مهارت  یک  کنونی  فضای  در  آموزشی

 نوظهاور  یهاایفناور  کشاف  و  هاداده  یسازرهيذخ  ،یآموزش  منابع  افتنی  در  را  معل   که  است  اط عات  یابیباز  و

 یهااگاهیپا  از  یرياگبهره  معتبار،  مناابع  صيتشاخ  باا  که  اط عات  یاعتبارسنج  و  یبندطبقه  دوم،  ؛کندمی  توانمند

 یگذاراشاتراک  ساوم،  و  شاود؛یم  آماوزش  در  آگاهاناه  یريگ يتصام  ساازنهيزم  هاا،داده  صحت  ليتحل  و  یعلم

 آماوزش و نو دانش خلق یبرا یبستر محتوا،  ۀمداراناخ ق  یگذاراشتراکبه  و  ديتول  با  که  تال يجید  منابع  ۀمسئولان

 .آوردیم  فراه   انآموزدانش  مؤثر

 اهليت  دیدن  برای  مه   ایلفهؤم  هاپژوهش  در  امنيتی  و  اخ قی  استلزامات  ل:دیجیتا  اخلاق  و  امنیت  ،بهداشت  .10

 تیریماد  نخسات،  :کارد  نگااه  آن  باه  تاوانیم  زوایاه  ساه  از  ک دسات  که  است  دیجيتالی  جدید  فضای  در  معل 

 ییتواناا  ،یتايامن  داتیاتهد  و  نادرسات  اط عات  ،یبریسا  آزار  چونهم  یخطرات   شناخت  با  که  تال يجید  داتیتهد

 از حفاظات باا  کاه  اط عاات  تياامن  و  یخصوصا   یحر  دوم،  دهد؛یم  پرورش  معل   در  را  مؤثر  و  آگاهانه  ۀمقابل

 تياامن و اعتماد سازنهيزم تال،يجید یهاسامانه از انتيص و نشر حق اصول   تیرعا  آموزان،دانش  یشخص  یهاداده

 مانیا یرياگبهره  ،یاخ ق  اصول   به  یبندیپا  با  که  مسئولانه  ۀاستفاد  و  تال يجید  اخ ق  سوم،  و  شود؛یم  آموزش  در

 ساتیز در یسازفرهنگ مسئولانه، رفتار جیترو و یمصنوع هوش با مرتبط مسائل آموزش  ،یآموزش  یمحتواها  از

 آموزشای هاایبافت در  خصوصای  حاری   از  تعااریف  و  نشانگرها  که  است  این  مه   ۀنکت  .زندیم   رق  را  فناورانه

  د.نباش  داشته  هاییتفاوت  است ممکن  مختلف

 کاه  هستند  یادگيرندگان  دیجيتال   هایظرفيت  پرورش  هایفعاليت  قلب  :یادگیرندگان  دیجیتال  توانمندسازی  .11

 هاایعادت  شاناخت  با  که  تال يجید  انتظارات   يتنظ  نخست،  :دندار  وجود  هاآن  تسهيل  برای  مسير  سه  هاگزارش  در

 یبارا یمصانوع هاوش از یرياگبهره و تاال يجید یفضاا با  متناسب  یريادگی  اهدا   نييتع  آموزان،دانش  ۀفناوران

 تاال يجید ساواد یارتقاا دوم، شاود؛یم یريادگیا نادایفر در  ماؤثر  تعامال  سازنهيزم  متنوع،  یازهاين  به  ییگوپاسخ

 یگراناپژوهش به  را  آنان  تال،يجید  یابزارها  از  محورمسئله  و  خ قانه  مسئولانه،  ۀاستفاد  آموزش  با  که  آموزاندانش

 ۀارائا ،یفارد یهااتفاوت باه احتارام باا کاه شادهیسازیشخص یريادگیا ساوم، و ؛کنادمی ل بد  مستقل  و  فعال 

 و فردمنحصاربه یاتجرباه باه را یريادگیا ريمسا ن،یناو یهایفناور  از  یبرداربهره  و  یآموزش  متنوع  یهافرصت

 .کندیم  لیتبد  بانيپشت

 ایان و کننادمی فاراه  را شادندیجيتالی امکاان ،هانگرش ل:دیجیتا هایامکان به مثبت نگرش  و  فکر  طرز  .12

 ۀزياانگ ،یآگااه شیافازا باا که یفناور با یاحرفه تعامل و نگرش نخست، :یابدمی بروز امکان  طریق  سه  از  شدن

 شاود؛یم نیناو یابزارها ۀفعالان رشیپذ  سازنهيزم  آموزش،  در  یفناور  نقش  درک  و  تال يجید  فرهنگ  در  مشارکت

 ۀمشااور ۀارائ ،یمصنوع هوش از یريگبهره در را معل   که  تال يجید  یريادگی  یبرا  شتنیخو  ییتوانا  به  اعتماد  دوم،

 باا  کاه  دیاجد  نسال  باا  یهمگام  و  یاحرفه  ۀتوسع  سوم،  و  ؛کندمی  توانمند  مکان  و  زمان  هر  در  تيفعال  و  نیآن 
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 کااهش را هانسال انيام شاکا  آموزان،دانش با یهمراه و نینو یهایفناور بر تسلط  مستمر،  یريدگای  به  لیتما

 .کندمی  برقرار ینوآور و  آموزش  انيم  ایپو  یونديپ و  دهدمی

 نخسات،  :اسات  بررسای  قابال  نظار  دو  از  آگااهی  این  ش:آموز  در  فناوری  هایسیاست  از  معلمان  آگاهی  .13

 فنااوری،  ۀحاوز  در  محلای  و  ملای  هایبرناماه  و  قاوانين  با  معلمان  آشنایی  شامل  که  فناوری«  حاکميت  و  »قوانين

 انتخااب و  فرهنگای  »سواد  دوم،  است.  ک سی  مقررات  تعيين  و  مصنوعی  هوش  و  هاداده  حاکميت  هایچارچوب

 و  مجاازی  فضاای  در  رایج  قواعد  درک  محلی،  هایشيوه  و  فرهنگ  به  نسبت  معلمان  دانش  بر  که  مناسب«  فناوری

 دارد.  تأکيد  دیجيتال   هایمحيط در اخ قی و  قانونی  اجتماعی،  رفتارهای

 

 ی ر یگجهی نت  و  بحث

  یا مدرسه  آموزش  ی کنون  یفضا  در  معلمان  تال يجی د  یها یستگیشا  ثغور  و  حدود  ییشناسا  هد    با  پژوهش  نیا

  و  یرسم  تيوترب يتعل   گفتمان  در  م حظه  قابل  یسهم   تال يجی د  یهاآموزش  ،آن  در   که  یی فضا  است؛  شده  انجام

  مضمون   13  استخراج  به  کشور  24  در  شدهانجام  مطالعات   از  حاصل   یپژوهش  ی هاداده  ليتحل  دارند.  یعموم

  عنوان  به  تال«يجید  یعموم   »دانش  مضمون،  نينخست  در  شد.  منجر  معلمان  تال يجید  یهایستگیشا  ۀنيزم  در  ید يکل

 همکاران  و  تاویچوک   پژوهش  ج ینتا  با  افته ی   نیا  است.   دهش   یمعرف   معلمان  تاليج ی د  یها یستگیشا  دیگر   مبنای 

  یهارسانه  و  تال يجید  یابزارها   شناخت   نوظهور،  یها یفناور  درک  اط عات،  تی ری مد  ،آن  در  که  است  سوه 

  ارائۀ  پژوهش  این  در  مه   ۀنکت  .(Taweechok et al., 2022   بود  شده  شمرده  تال يجی د  دانش  از  یبخش  یآموزش

  تا   یفناور  ۀیپا  یتخصص  اصط حات  و   يمفاه  از  که  است   دیجيتال   عمومی  دانش  شایستگی  از  ترجزئی  توصيف

  را   آموزان  دانش  با  موفق  تعامل  منظور  به  محتوا  ۀارائ  یبرا   آنها   از   یر يگبهره  یی توانا  و  تال يجید  ی ابزارها  بر  تسلط

   کند.می فراه  بهتر را معلمان برای پایه آموزشی جربياتت   طراحی امکان تلفيقی قلمرو این .گيردمی بر در

 ل،تا ي جید  ی هایفناور  ی ري کارگبه  در  معلمان   ی توانمند   بر   که   است   تال يجید  ی پداگوژ  دانش  دوم  مضمون

  و   ک د  تیریمد  ن،یآن   یها طيمح  در  آموزاندانش  یهمکار  و  تعامل  تیتقو  یبرا  هایفرصت  ایجاد  امکان

  شدهانجام  هایپژوهش  دارد.  کيدأ ت   دیجيتال   فضاهای  در  آموزش  ۀارائ   و  اشاعه  و  تال،يجید  یر يادگی  طيمح

 Redecker, 2017; Ally, 2019)  فعاليت  مناسب  یبستر   تال يجید  کی پداگوژ  یستگیشا  دندهیم  نشان   برای 

زمين  معلمان ط تال يجید  منابع  توليد   ۀ در    با   متناسب  و  مؤثر   ی ر يادگی  ی هاطيمح  و  نوآورانه  یها تي فعالراحی  ، 

است.  جادی ا  آموزاندانش  ی فرد  یازها ين   نقش  بازآفرینی   ،جاری  دیجيتال  فضای   در   رسدمی  نظر  به   کرده 

 بارۀدر  نظری  دانش  از   متعدد  یهاینقش  زیرا  ؛کندمی  بازی  مه   ینقش  کيفيت  ارتقای  در  تواندمی  معل   پداگوژیک

   شود.می شامل   را دیجيتال ابزارهای از عملی  گيریبهره تا دیجيتال  بستر

  در   ن ینو  ی هایفناور  از   ی ريگبهره  در  معلمان  یتوانمند   و  یآگاه  ر ب  تال«،يجید  یا حرفه  »دانش   ،سوم  مضمون

وپدید ا  های نای گسترده از فناوریین دانش دامنها .متمرکز است تاليجید یها آموزش در ت يموفق یبرا  بالا  سطح 

مهارت ایجاد  تا  گرفته  مجازی  و  افزوده  واقعيت  و  مصنوعی  هوش  دانشاز  با  معلمان  ارتباطی  آموزان،  های 

پلتفرم طریق  از  والدین  و  رسانههمکاران  و  دیجيتال  درهای  را  ا  اجتماعی  می  های    و  جادیا  ن،يهمچن  . گيردبر 
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  ید يکل   یاجزا   زا  تال ي جید  یمحتوا   لي تحل  و  ديتول  و  رندگان،يادگی  فعال   مشارکت  ،تال يجید  یريادگی   جوامع  تیتقو

  تاليجید  ایحرفه  دانش  ، (Tomczyk, 2019   پژوهش  ،المللیبين  سطح  در  .دنرویم  شمار  به  یستگ یشا  نیا

 و  منیا  فعال،  حضور  یبرا  مسيری  گشودن  و  آموزاندانش  یانتقاد  تفکر  و  تال يجید   سواد  یارتقا  حامی  را  معلمان

  برای  پيشرفته  مسيری  را  دیجيتال   ایحرفه  دانش  توانمی  ،نتيجه  در  .بردمی  نام  یا شبکه  ۀجامع  در  مسئولانه

  کرد. بازتعریف دیجيتال  اکوسيست   در بالا  سطح  یادگيری هایتجربه  اندازیراه

  که   است  این  بر   متمرکز  کليدی  پيام  و  دارد  اختصاص   تال ي جید  یآورتاب  و  یسازگار   به  چهارم  مضمون

  یفناور  راتييتغ  با  مواجهه   در  را  خود  سی تدر  راهبردهای  توانندیم  بالا   سطح  تال يجید  یخودکارآمد  با  معلمان

  به   نسبت  متعادل   دگاهید  و  العمرمادام  یريادگی  نکهیا  ضمن  کنند،  نهيبه  را  آموزانانشد  یريادگی  و  دهند  قيتطب

  با   معلمان  که  است   این   از   حاکی  نيز  (1403   همکاران  و  یليسه   پژوهش   .کنندیم   حفظ  را  تال يجی د  یهاینوآور

  یشتر يب  یآورتاب  و   ی ریپذ انعطا   ن ینو  ی هایفناور  و  ی نترنتیا  منابع   از  استفاده  در  ،بالاتر  تاليجید  ی ستگیشا

  یبرا  لازم  یهاتمهار  با  اط عات  تيامن  و  محتوا  جاد ی ا  ارتباطات،  اط عات،  پردازش  یستگیشا  ابعاد  و  دارند

  و دانش توانمی چگونه که  است  این  اساسی پرسش  ،اینجا در  است.  سوه  تال يجی د طيمح در مؤثر  عملکرد حفظ

  آرامش   بتوانند  که  داد  پرورش  طوری  قطعيت   عدم  از   سرشار   دیجيتال   فضاهای  در  زندگی  برای   را  معلمان  باور

  .دهند ارائه مناسب کيفيت با را خود تدریس و کنند حفظ را خود

  در   که  دارد  اشاره  معلمان  تال يجید  یها تيظرف  از  ید يکل  یبخش  به  تال«،يجید  یابي »ارزش  پنج ،  مضمون

  ن یا  .شودیم  فراه   نینو   یها یفناور  از  استفاده  با  سی تدر  مستمر  بهبود  و  یابیارز  امکان  آن،  از   ی مندبهره  صورت 

  با  و  کندمی  کمک  سی تدر  تيف يک  یارتقا  به  ان،آموزدانش  و  انيمرب  همسالان،  از  بازخورد  افتیدر  با  یابي ارزش  نوع

  ج ینتا  با  متناسب  یابی ارز  راهبردهای  ۀتوسع  و  یآموزش  عواطف  بهبود  به  بازخورد،  از  یناش   یفشارها  تی ریمد

  ی مشارکت   و  یتعامل  ی ها طيمح  جادیا  و  آموزاندانش  در  بازخورد  سواد  یارتقا   ن،ي همچن  .شودیم  منجر  یريادگی

  یها تيفعال  و  رفتار  بر  مستمر  نظارت  و  یندیفرا  ی ابيارزش  چارچوب،  نیا  در  .کندمی  تریغن  را  یر يادگی  ندیفرا

  یمبتن  یند یبرآ  سنجش   و  دهد یم  را  سی تدر  یها روش  و  منابع   در  یبازنگر   امکان  معلمان  به  آموزاندانش  نیآن 

  تال ي جید  یابزارها   با  ی ريادگی   یهادهدا  ليتحل   ،تینها  در   .کندمی  آشکار   را   رندگان ي ادگی  یواقع  ییتوانا  ،عملکرد  بر

  زين  هابوک  و  نگوین  یافته،   این  با  مقایسه  در  .کندمی  ممکن   را  هدفمند  بازخورد  ۀارائ  و  یآموزش  جینتا  ینيبشي پ  زين

 و   هدفمند  بازخورد  ۀارائ  س،یتدر  مستمر  بهبود  و  شی پا  امکان  که  دارند  ديتأک  معلمان  تال يجید  سواد  ارزشيابی  بر

  از  آمدهدستبه  تصویر  البته،  .(Nguyen & Habók, 2023   کندیم  فراه   را  داده  بر   یمبتن  یآموزش  یريگ يمتص

  نيز  را  آموزش  فرایند  در  ارتباطی  و  عاطفی  هایجنبه  و  دارد  بيشتری  وسعت  پژوهش  این  در  دیجيتال   ارزشيابی

   است. داده قرار  توجه مورد

  و  پژوهانهندهیآ  ی نگاه  با  آموزاندانش  یتاليجی د  یازهاين  ییشناسا  در  معلمان  یتوانمند   به  شش   مضمون

  تال يجید  یوسازیسنار  و  یز یربرنامه  مضمون  دارد.  اشاره  یريادگی   یبرا  مناسب  ی بند زمان  و  منابع  یزی ربرنامه

  برای  یآموزش  اهدا   اب  متناسب  تال يجید  یآموزش  یمحتوا  دي تول  ،یريادگی  منابع  ینیبازآفر  و  توسعه  شامل

  مناسب  یها رسانه  و  ی فناور  انتخاب  و  تال يجید  یري ادگی-سی تدر  چارچوب  نیتدو  ن،يهمچن   است.  رندگانيادگی
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  نیا  یدي کل  ابعاد  از  گری د  یکی  .دهدیم  ليتشک  را  یتوانمند   نیا  از  مه   یبخش  یر يادگی   جینتا  با  یتراز ه   یبرا

  یها الوگید  بازخورد،  یهاچرخه  یطراح  شامل  که  است  مؤثر  بازخورد  یبرا  راهبردی   یز یربرنامه  مضمون

  ی ريادگی  ۀتجرب  کی  جاد ی ا  در  را  معلمان  یتوانمند   مضمون  نیا  ،یکل  طور  به  .شودیم   انیهمتا  بازخورد  و  یريادگی

  ، ارتباط  نیا  در  .کندیم  ییبازنما  نینو  یها یفناور  و  آموزاندانش  یازهاين  با  متناسب  و  هدفمند  منسج ،  تال يجید

  یی توانا  چارچوب  در  خودکار  بازخورد  یابزارها   از  ماهرانه  ۀاستفاد  دن کنیم  دي تأک  ه  همکاران  و  شام  باکينگهام

  راهبردی  یز یربرنامه  ی فرع  مضمون  با   و  دهدیم   شی افزا  را  یتعامل  و  مؤثر  یبازخوردها  ت،یریمد  و  ی زی ربرنامه

 . (Buckingham Shum et al., 2023  است وس ه  تال يجید آموزش در بازخورد یبرا

 در  معلمان  یتوانمند  بر  که  یکردیرو  ؛دارد  اختصاص  تال يجید  یريادگی  فرهنگ  جیترو  به  هفت   مضمون

  نقش  ،شایستگی  این  در  دارد.  دي تأک  هایفناور  از  آگاهانه  و  یاخ ق  مسئولانه،  ۀ استفاد  به  آموزاندانش  تیهدا

  یفضا   در  یفرهنگ   و   همدلانه  ،یاخ ق  رفتار  دادننشان  با   معلمان  که  ی فرهنگ  ی زسایبوم  و  معلمان  ییالگو

  یشهروند   ج یترو  کنند؛یم  قی تشو  ی انسان  و  ی فرهنگ  یها ارزش  ت یرعا  و   یريالگوگ  به  را   رندگانيادگی   ،یمجاز 

  ۀاستفاد  و  منیا  تال يجی د  تی هو  ۀتوسع  تال،يجید  حقوق  تی رعا  به  آموزاندانش  ت یهدا  با   معلمان  که   تال يجید

  رات يتأث  و  دهند؛یم  پرورش  تال يجید  یفضا  در  مسئول  و  آگاه  یشهروندان  ،یجتماع ا  یها رسانه  از  مسئولانه

 در  یانسان  یهایژگی و  ريتأث  درک  تا  ادآوري اعت  ای  ناسال    یرفتارها   تیری مد  از  تاليجید  یها تيفعال  یاجتماع

  فرهنگۀ  م حظ  است.  گرفته  قرار  توجه  دمور  کاربران  یريگ يتصم  و  رفتار  بر  یمصنوع  هوش  یهاست يس

  مورد  نيز  کاسلز و دلامينی  پژوهش  در  دیجيتال   یهایفناور  از  صحيح  یريگبهره  با   آن  به  گوییپاسخ  و  دیجيتال 

پژوهش، برای معلمان نقشی فعال  این  های  افتهی،  حال   این  با  .( Cassells & Dlamini, 2019   گرفت  قرار  توجه

می  فرهنگدر   ترسي   فناوری  و  کننددیجيتال  با  یادگيرندگان  ایمن  و  اخ قی  هوشمندانه،  تعامل  های  چگونگی 

   د.شوبدل می کارآمد ای کليدی برای معلماننوین، به دغدغه

  در  البته  که است معلمان  یتوانمندساز  در ی ديکل   یها مؤلفه از  یکی هشت ، مضمون  ،تال يجی د ینوآور و تفکر 

  هوشمندانه،   ۀاستفاد  بر  ،دیجيتال   اکوسيست   در  یول  ؛است  داشته  را  خود  خاص  جایگاه  همواره  ه   سنتی  یفضا

  یتوانمند   نیا  دارد.  تمرکز  مؤثر  یر يادگی  ی طراح  در   یمصنوع  هوش  و  نینو  یها یفناور  از  خ قانه   و  یانتقاد 

  در   ینوآور  تال،يجید  یها رسانه  با   یانتقاد   تعامل  مناسب،   یهایفناور  انتخاب  و  ی اعتبارسنج  ،یابی ارز  شامل 

  تاليجید  منابع  یات يعمل  تیریمد  و  نینو  یابزارها   مستقل  یر يادگی  ها،داده  ليتحل  فناورانه،   مسائل  حل  ،یمعناساز

  دمور  دیجيتال   شایستگی  از  بخشی  نيز  (1403   همکاران  و  ی قدرت   پژوهش  در  تال يج ید  ینوآور  و  تفکر ۀ  اید  است.

است  معلمان  در  ظرفيت  نیا  ۀتوسع  دهد یم  نشان  ییسوه   ن یا  .گرفت  قرار  توجه   ت یهدا  ساز نهيزم  ممکن 

  تفاوت   طور،همين  باشد.  نینو  یها یفناور  از  یريگبهره  با  مسئولانه  و  هوشمندانه  خ ق،  یريادگی  به  آموزاندانش

 ط يمح  در  نوآورانه  و   متفکرانه  زیست  برای  و  کندمی  یادآوری  را  یسنت  با  تال يج ید  یفضا   در  ینوآور  ماهيت

   کند.می  پررنگ را خ قانه هایاندیشه و مسئله  توليد  مسيرهای  و هایفناور  بر تسلط تال،يجید

  و   یابیارز  افتن،ی  برای  معل   پژوهشگری  که  است  یتاليجید  ۀتوسع  و  پژوهش  ،وجوجست  نه   مضمون

  معل   پژوهشگری  اهميت  کند.می  خاطرنشانرا    یري ادگی  و  یهاددی  بهبود  یبرا  تال يجی د  اط عات  از  مؤثر  ۀاستفاد
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 & Broekkamp   است  شده  د یيتأ  متعدد  هایگزارش  در  سی تدر  عمل  به  بخشيدنعمق  و   توسعه  بر   آن  ريتأث  و

van Hout-Wolters, 2007; Zeichner & Noffke, 2001.) معل  یپژوهشگر  تي اهم گذشته  یها پژوهش  هرچند  

کرده  ات ي جزئ  کمتر  تال يج ید  یفضا  ۀنيزم  در  اند،کرده  برجسته  را بررسی    انتقال   دهدیم  نشان  خلأ  نیا  .اندرا 

  ، پژوهشگر  معل    برای   ،پژوهش  این   در   است.  فی بازتعر  ازمند ين   تال يج ید  بستر  به   یپژوهشگر   ی سنت    يمفاه

 و   رهيذخ  ،جوگریوجست  از  قلمروی  در  که  اندشده  ترسي   ،دارند  زیادی  دیجيتالی  بار  که  متعدد  ییهاظرفيت

  منابع   ۀمسئولان   ی گذاراشتراک  تا   اط عات   یاعتبارسنج  و  ی بندطبقه  ،نوظهور  ی هایفناور  و  ی آموزش  منابع  یابیباز

  و  ليتحل  کاوش،  در  توانمند  یتگرانیهدا  عنوان  به  را   معلمان  شایستگی  نیا  ،بيترت   نیا  به  .گيرندمی  قرار  تال يجید

طور  را  آموزاندانش  ی ر يادگی  که   کند یم  یمعرف   تال ي جید  منابع  از   خ قانه  ۀاستفاد   مؤثر  و  مسئولانه   هدفمند،  به 

   .کنندیم ت یاهد

  ط يمح  کی  جادیا  در  معلمان  یتوانمند   هب  ،تال«يجید  اخ ق  و  تيامن  »بهداشت،  عنوان  با  ،ده   مضمون

 ,Dubinsky   متعدد  ی هاپژوهش  در  هاایده  این  از  برخی  دارد.  اشاره  مسئولانه  و  ی اخ ق  امن،  تال يجید  یريادگی

2024 Tomczyk, ;2024،)   یاحرفه  ۀتوسع  الزامات  از  یکی  عنوان  به  1«دیجيتال   امنيت  یهامهارت»   قالب  در  

  مسير  همان  ۀادام  نيز  پژوهش  این  هاییافته  .است  گرفته   قرار  ديتأک   مورد  آنان  دیجيتال   سواد  و  معلمان  مستمر

  ن يقوان  ت یرعا  ،تال ي جید  اط عات  ت يامن  ،یخصوص   یحر  به  توجه  ،تال يجی د  داتیتهد  تی ریمد  ،آن  در  و  است

  مسئولانه  ۀاستفاد  و  مواجهه   ،آموزاندانش  ی شخص  اط عات   و  ت یهو  حفظ  ی برا  ی حفاظت  اقدامات   و  نشر   حق

  با   آموزاندانش  ییآشنا  و  یآموزش  یمحتوا  از  منی ا  یريگهرهب  ،یفناور  از  استفاده  در  یاخ ق  ول اص   بر  مبتنی

  است. شده مطرح  دغدغه عنوان  به یمصنوع هوش و ی فناور با مرتبط  یاخ ق مسائل

  ت یهدا  در  معلمان  ید يکل   نقش  بر  ،رندگان«ي ادگی  تال يجید  ی»توانمندساز  وضوعم  با  ،ازده ی  مضمون

  با   دارد.  د يتأک   ی مصنوع  هوش  و  تال يجید  یها یفناور  ۀمسئولان  و  خ قانه  مؤثر،  یر ي کارگبه  ی سو  به  آموزاندانش

  آن  ازينشيپ  ،البته  و  گرفت  قرار  توجه   مورد  نيز  آموزاندانش  توانمندسازی  معلمان،  توانمندی  نيازبودنپيش  وجود

  برای  ،پژوهش  این  در  (.Momdjian et al., 2024   است  شده  بيان  دیجيتالی  سواد  به  معلمان  تجهيز  و  توانمندی

 نييتع  آموزان،دانش  یتاليجید  هایعادت  شناخت  جمله  از  اقداماتی  ،آموزاندانش  دیجيتال   هایظرفيت  ارتقای

  متنوع   یازهاين  به  ییگوپاسخ  یراستا   در  یمصنوع  هوش  یريکارگبه  تال،يجید  طيمح  با  متناسب  یآموزش  ظاراتانت

  یر يادگی  ی برا  ییها فرصت  یساز فراه   ،یفناور  بر  یمبتن  یر يادگی  یها تيفعال  ی طراح  ،یريادگی

  دیجيتال  هایآموزش  در  معلمان  مه   مسئوليت  ،واقع  در  که  اندشده  مطرح  غيره  و  شدهیساز یشخص

 کنند. خاطرنشان می را محوریادگيرنده

  یدهشکل  در  معلمان   جایگاه  به  ،تال«يجید  طي مح  به  تمثب  نگرش  و  فکر  »طرز  عنوان  با  ،دوازده   مضمون

  مشتاقانه  و  آگاهانه   تعامل   در  نگرش  نیا  .اختصاص دارد  نینو  ی هایفناور  به  نسبت  مثبت   و  یا حرفه  ی هانگرش

  .شودیم  انی نما  آموزش  در  یفناور   ش نق   رش ی پذ   و  محور یفناور  فرهنگ  در  فعال  مشارکت  تال،يجی د  یابزارها   با

  از  مشاوره  ۀارائ  ن،یآن   یر يادگی  جمله  ازا    تال يجید   طيمح  در  خود  یهاییتوانا  از  معل   ادراک  گر،ید  دیدگاهی  از

 
1 Digital security skills 



 1405،  43، شمارۀ پياپی 1شمارۀ ، بيست و یک رویکردهای نوین آموزشی، سال  222

 

 ی اثربخش  و  حضور  شی افزا  در  مه   ینقشا    یمصنوع  هوش  از  یريگبهره  و  یوتر يکامپ  یهاست  يس  با  کار  دور،  راه

  یبردار بهره  یبرا  یسي انگل  زبان  بر  تسلط  مستمر،  یر يادگی  به  لی تما  ز،ين  یا حرفه  ۀ سعتو  ۀحوز  در  .کندیم  فایا  او

  تحولات   با  معلمان  یهمگام   سازنهيزم  آموزان،دانش  با  یتاليجید  شکا   کاهش  یبرا   ت ش  و  فناورانه  منابع  از

  و  مثبت ادراک   دهدیم  نشان تئو و همکاران  پژوهش راستا،  نيهم در  است. دی جد نسل  ی ريادگی  ليتسه و  یفناور

  یآموزش  ی هاتيفعال  در  تال ي جید  یها یفناور   از   مؤثر  ۀ استفاد  احتمال  معلمان  انيم  در   فناورانه  یستگیشا  احساد 

 . ( Teo et al., 2018  دهدیم  ش یافزا  ريچشمگ طرزی به را

  ی ها چارچوب  رعایت   به  که  است  «آموزش  در   یفناور  یهااستيس  از  معلمان  یآگاه»  زده يس  مضمون

  ،اساد  نیا  بر  .کندیم   نگاه  ظرفيت  یک  عنوان  به  معلمان  توسط  یفناور  با  مرتبط  یها استي س  و  مقررات  و  یقانون 

  کند می  قادر  را  آنها  ،ی احرفه  تيظرف  کی   عنوان  به  ی آموزش  یفناور  یها استيس  از  معلمان  معرفت  گفت  توانیم

  یها چارچوب  نييتع  و  ی مصنوع  هوش  و  ها داده  تي حاکم  درک   ،یمحل  و  یمل  مقررات  و  نيقوان  شناخت  با   تا

  یاحتمال  یهاسوءاستفاده  و  خطرات  زا  و  تی ریمد  یقانون   یاستانداردها  مطابق  را  تال يجید  یر يادگی  طيمح  ،یک س

  ی فضا  در   یاخ ق  و  ی اجتماع  یرفتارها   تی رعا  ،یمحل   یها وهيش   و  فرهنگ  درک  با  ،نيهمچن  کنند؛  ی ريجلوگ

  ی ارتقا  در  مؤثر  ینقش  آموزان،دانش  یازهاين  و  یفرهنگ  ۀنيمز   با  متناسب  یآموزش  یهایفناور  انتخاب  و  یمجاز 

  در  آنها  مشارکت  و  معلمان   یا حرفه  قضاوت  ویليامسون و هوگان  ،یافته  این  از  فراتر  .کنندمی  فایا  آموزش  تيفيک

 ,Williamson & Hogan   ندندایم  مه   را  دارامعن  یادگيری  و  دیجيتال   هاپلتفرم  ميان  سوییه   برای  را  هااستيس

  است.  دیجيتال  آموزش عرصۀ  در انمندتو  معلمان داشتن نيازمند مشارکتی چنين البته، .(2020

  ۀ ارائ  ی برا  معلمان  ی مهارت   و  یدانش   تسلط  ضرورت   از  یسنت  تصور  پژوهش  نیا  یهاافتهی  ،مجموع  در

  ن یا  بر  .کنندیم  مطرح  را   د یجد  یانتظارات   تال،يجی د  ی ستگیشا  نظر  از  و  دهندیم   گسترش  را   ت يفيباک  آموزش

 به   نگاه  نوع  ،یشناختروان  یهاجنبه   به  نسبت  ،ی فن  یها مهارت  بر  ع وه   رودیم  انتظار  معلمان  از  ،اساد

  تيامن   ، یمنیا  نيهمچن  ،یوسازیسنار  و   یز یربرنامه  ،یپژوهشگر   آموزش،   با   مرتبط  ی اجتماع  ارتباطات  آموز، دانش

  این   دهند.  پرورش  خود   در  را  نینو  ییهاتيقابل  و  ها تي حساس  تال،يجید  یآموزش  ست ياکوس  در  تال يجید  اخ ق  و

  که  کنند  یدهسازمان  یا گونه  به  را  یريادگی-یاددهی  ندیفرا  کندیم  کمک  معلمان  به  که  است  یراهنقشه  هاایده

  یستگیشا  گفت  تواند یم  ،در نهایت  .باشد  تال يجید  نسل   یازهاين  با  متناسب  و  شدهیساز یشخص  جذاب،  ،یتعامل 

  ی ريگبهره  و  است  نینو   ی هایفناور  عصر  در  معلمان  ی تيترب  و  ی اخ ق  ، یفرهنگ  نقش  ی فای ا  ی برا  یبستر   تال يجید

  کاهش  را د یجد نسل یر يادگی ی هاوهي ش و سی تدر  یسنت  یها سبک  انيم  شکا  تواندیم یستگ یشا  نیا از  آگاهانه

 باشد.  کشور یآموزش  نظام در  یواقع ی تحول  سازنهيزم و دهد

  و   یسازمان  تیحما   بدون  معلمان  تال يجید  یستگ یشا  ارتقای  که  است   این  داشت   مدنظر  باید   که   یا نکته

  سه   شودیم  توصيه  ،آتی  یهاپژوهش  در  ،رو  نی ا  از  .ستين  ری پذ امکان  کارآمد  آموزشی  یهایگذاراستيس

  آموزش  شدنیتاليجید  و  معلمان  دیجيتال   یها تيظرف  پرورش  بر  اقتصادی  و  سياسی  ،اجتماعی  ،فرهنگی  عوامل

  ی یاستانداردها  و  یمل  یها چارچوب  گذاراناستيس  شودیم  توصيه  ،طورنيهم  بگيرد.  قرار  توجه  مورد  یا مدرسه

  .شود  ترشفا   معلمان  رشد  ري مس  تا  کنند  نیتدو  تال يجید  یها یستگیشا  ۀتوسع  و  سنجش   ف،ی تعر  یبرا   مشخص
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  دیگر   ایایده  تواندیم   یپيشنهاد  دیجيتال   شایستگی  چارچوب  حول   معلمان  خدمت  ضمن  یهادوره  یدهسازمان

   کرد. خواهد  کمک  ابتدایی معلمان  یاحرفه ۀتوسع به ،اجرا صورت در که باشد

  بازۀ   محدودیت  نخست،   :است  مواجهه  محدودیت  با  جنبه  چند  از  حاضر  پژوهش   هاییافته  نهایت،  رد 

  تعداد   و  منابع   نوع   در  محدودیت  دوم،   (؛رديگیم  بر  در  را   ساله پنج  و  صخا   ای دوره   فقط  که   پوشش   تحت   ی زمان

بود  علمی  ی هاگاهیپا  سایر  دیدن  و   نيستند  کامل  جامعيت  دارای  که   انتخابی  علمیِ  هایپایگاه   ی تصویر  ممکن 

  نظام  آموزشیِ  و  ساختاری  هایظرفيت  با   هایافته  این   عميق  پيوند  در   محدودیت  سوم،   و  (؛کند  توليد  تر جامع

  اقتصادی،  بافت  به  مربوط   م حظات  است  لازم  پژوهش   این  هاییافته  از  استفاده  هنگام  ،نیبنابرا  ؛معل تيترب

 و  شود  سازگار  بومی  هایواقعيت  با  پژوهش  نتایج  تا   گيرد  قرار  مدنظر  دقتبه  ایران  آموزشی  و  اجتماعی  فرهنگی،

  در   وجوجست  اصلی  کليدواژۀ  عنوان  به  یجيتال«د  »شایستگی  مفهوم  همچنين،  بيابد.  بيشتری   کاربردپذیری

  است؛   شده  بررسی  معلمان«  ارتباطی   و  فناورانه  های»مهارت  و  دیجيتال«  »سواد  مفهوم  دو  کنار  در  علمی  هایپایگاه

  نيز  مسئله   این  است.  نشده  بررسی  جانبههمه  طور  به   مرتبط  مفاهي   دیگر  و  مفهوم   این  ثغور  و  حدود  رو،  این  از

   د.رومی  شمار به حاضر پژوهش هایمحدودیت  از دیگر یکی خود

 

 منابع 

  ی هایستگیشا  ییشناسا  (.1404    يابراه  ،لقب  یدريح  و  ،یهاد   ،یدهقان  ،یمصطف  ،فر  انیباقر  ،یعل  ،یدولت  اکبر

 . 210-179  ،(4 24  ،یآموزش  یهاینوآور  عمل.  و  هینظر  یسازکپارچهی  دانشجومعلمان؛  یتاليجید
https://doi.org/10.22034/jei.2025.457766.2937 

 خلج،  و  ،زهره  ،فریجعفر  ،سيما  سعادتی،  ،سميه  ،رحيمی  ،بهار  بندعلی،  ، یمرتض  زاده،رضایی  ،اباصلت  خراسانی،

  مطالعات   .ایران  معلمان  دیجيتال   هایشایستگی  جامع  الگوی  اعتبارسنجی   و  نقادانه  بررسی  (.1403   فاطمه
 https://doi.org/10.22034/jcs.2024.390362.2050 .300-271  ،(2 19 درسی، ۀ برنام

  ستگی شای  های مؤلفه  تبيين  (.1395   عفت   عباسی،  و  ،کورش  واجارگاه،  فتحی  ،سعيد  موحد،  صفایی   ،صابر  دیبایی،

  و   آموزش  هایپژوهش  .ایران  پرورش   و  آموزش  بالادستی  اسناد   در  آن  جایگاه  تحليل  و  معلمان  ایحرفه

  https://doi.org/10.22070/tlr.2017.13.2.109 .123-109  ،(2 13 یادگيری،

  و   ابعاد  شناسایی   (.1399   صالح  بهرام  پور، صدق  و  ،غ معلی  ،احمدی  محمدرضا،  سيد  ،جمعهامام  جمال،  رزی،

  ، (1 14  یادگيری،  و  آموزش  هایپژوهش  .ترکيبی   پژوهش  :ایران  ابتدایی  ۀدور  اثربخش  معل   هایلفهؤم
15-29. https://doi.org/10.22070/tlr.2020.2501 

  های شایستگی  از  ابتدایی  معلمان  ۀزیست  تجارب  (.1401    محمد  پور،جوادی  و  ،فاطمه  هسيد  شيخک یی،  عزار

  ، ( 2 12  درسی،  ۀ برنام  های پژوهش  .پدیدارشناسی  ۀمطالع  یک   :پساکرونا  دوران  برای  نياز   مورد   دیجيتالی 

173-201. https://doi.org/10.22099/jcr.2023.6961 

https://doi.org/10.22034/jei.2025.457766.2937
https://doi.org/10.22034/jcs.2024.390362.2050
https://doi.org/10.22070/tlr.2017.13.2.109
https://doi.org/10.22070/tlr.2020.2501
https://doi.org/10.22099/jcr.2023.6961
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  .آینده  مدارد  یادگيری-یاددهی  ندیفرا  در  معلمان  دیجيتال  شایستگی  (.1403   حامد  ميبودی،  و  ،علی  سعيدی،

 https://doi.org/10.48310/pma.2024.14639.4214 .88-75  ،(4 13 آموزشگاهی، و آموزشی مطالعات

  بين   ۀرابط  در  اینترنت  خودکارآمدی  ایواسطه  نقش  (.1403    طيبه  زر،  خوانچه  و  ،علی  عبدی،  ،فرامرز  سهيلی،

  .39-21 ،(1  3 پژوهی،دانش مطالعات .ایحرفه رشد با دیجيتال  شایستگی
https://doi.org/10.22034/jkrs.2024.59251.1043 

  شناسایی  (.1399   فرامرز  سهرابی،  و  ،نورعلی  فرخی،  ،حسين  اسکندری،  ،احمد  برجعلی،  ،یعل  ديس  زاده،شریف

  . 301-282  ، (3 16  تربيتی،  شناسیروان  ۀفصلنام   .ابتدایی  معلمان  انتخاب  در  شناختیروان  هایویژگی
https://doi.org/10.22054/jep.2021.46550.2770 

  ثانی،   نارنجی  و  ،کيوان  صالحی،  ،محمد  پور،جوادی  ،اسماعيل  ،یانچشمه  عظيمی  ، مرضيه  دهقانی،  ،شيوا  صالحی،

  ۀ برنام   مطالعات  .مندنظام  مرور  یک  :معلمان  دیجيتال  شایستگی  هایمؤلفه  و  ابعاد  شناسایی  (.1403    فاطمه

 https://doi.org/10.22034/jcs.2024.188644 .146-121 ،(1  19 درسی،

  انداز چش  در معلمان  ایحرفه توانمندسازی (.1398  کيومرث نيازآذری، و ،نگين جباری،  ،غ معلی محمدی،علی

 https://doi.org/10.22034/jei.2019.88531 .32-7 ،(1 18 ،آموزشی  هاینوآوری .مدل  ۀارائ  و آینده

  در  معلمان  دیجيتالی ایحرفه هایشایستگی  شناسایی  (.1403   یوسف نسب،مهدوی و ،مرجان  کيان،  آمنه، قدرتی،

  .95-74  ،( 4 13  آموزشی،  ریزی برنامه  مطالعات   .آموزش  در  مصنوعی  هوش  کاربرد  ۀزمين
https://doi.org/10.22080/eps.2025.28512.2309 
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